D¢/
AP\

UNIVERSIDADE
EDUARDO
MONDLANE

FACULDADE DE EDUCACAO

DEPARTAMENTO DE ORGANIZACAO E GESTAO DA EDUCACAO

CURSO DE LICENCIATURA EM ORGANIZACAO E GESTAO DA EDUCACAO

(Monografia)

Analise sobre a contribuicdo do professor-investigador no sucesso escolar dos alunos na

Escola Secundaria Francisco Manyanga (2021-2023)

Rosario Elias Ribeiro

Maputo, Agosto de 2024



UNIVERSIDADE EDUARDO MONDLANE
FACULDADE DE EDUCACAO
DEPARTAMENTO DE ORGANIZACAO E GESTAO DA EDUCACAO

Analise sobre a contribuicdo do professor-investigador no sucesso escolar dos alunos na

Escola Secundaria Francisco Manyanga (2021-2023)

Monografia apresentada ao Departamento de
Organizagdo ¢ Gestdo da Educagdo em
cumprimento dos requisitos parciais para a
obtencdo do grau de Licenciatura em

Organizagdo e Gestao da Educacao.

Rosario Elias Ribeiro

O supervisor

Mestre Baltazar Transval

Maputo, Agosto de 2024



Declaracéo de honra

Declaro por minha honra que esta monografia nunca foi apresentada para a obtencgéo de
qualquer grau académico e que a mesma constitui o resultado do meu labor individual, e
sob a orientacao do supervisor, Mestre Baltazar Transval, estando indicadas ao longo do

texto e nas referéncias bibliogréficas todas as fontes utilizadas.

O Candidato

Rosario Elias Ribeiro



Agradecimentos

A realizagdo deste sonho so foi possivel pela Luz de Deus, a ele agradeco a toda ajuda e

por me ter acompanhado durante todo 0 meu percurso académico.

Uma incomensuravel gratiddo vai para 0 meu supervisor e orientador deste trabalho
Mestre Baltazar Transval, pela orientacdo desafiante e exigente, sempre equilibrada por
um apoio oportuno, adequado e gratificante, cuja qualidade fez desta jornada um

interessante processo de crescimento e superacao intelectual.

Os agradecimentos séo igualmente extensivos a todos os docentes do Departamento de
Organizacdo e Gestdo da Educacdo da Faculdade de Educagédo da UEM por terem sido
0s sabios orientadores que guiaram todo o meu percurso, ampliando o meu horizonte no

mundo da Gestdo da Educacao.

Aos meus pais, especialmente a minha mée, Fatima Ernesto, pelo apoio incondicional

pela orientacdo, dedicacéo e incentivo nessa fase do curso.

Aos meus irmaos, Rosa Elias Ribeiro, David Sabonete e Victoria Malango pelo apoio

incondicional durante o periodo de formacdo endereco 0s meus agradecimentos.

A minha gratiddo vai também para os meus primos, Jojo Isac, Carminda lsac e
Mequicel Jodo, pela orientagdo na escolha do curso, pelo &nimo prestado e constante
motivacdo, aspectos que foram importantissimos na realizagdo deste trabalho.

Um agradecimento muito especial vai aos irmdos que a vida me concedeu Ricardo
Namutho, Ramilo Socovinho, Dino Armando e Vida Marques, pelos sabios conselhos e
orientacdes dados em cada situacdo que eu enfrentava e pelo apoio financeiro durante as

intempéries que surgiram na minha vida.

A todos os meus colegas da turma de Organizacdo e Gestdo da Educacdo (2016) em
especial o Salvador Muchanga, Neudio Nhamcupe, Simon Matebule André, Saraiva dos
Anjos Luciasse, vai igualmente o meu muito obrigado por cada momento que

partilhamos durante a formacao.



Dedicatoria

Dedico este trabalho a minha generosa mée, Fatima Ernesto.



Epigrafe

“Talvez ndo tenha conseguido fazer o melhor, mas lutei para que
o melhor fosse feito. Ndo sou o que deveria ser, mas gracgas a

Deus, ndo sou o que era antes”.
(Marthin
Luther King)



INDICE

(D =To FoT o Tox= (o I o (S aTo] o = LTSRS i
F | =T LYo =T ] (TSRS ii
(D LTo [[oF: 1 (o] g - FO OO OO PRSPPSO iii
E IO AT ..ttt bbbt iv
Lista de tabelas € GrafiCOS ........oieeriririeee et vii
Abreviaturas, acrénimos, siglas e SIMBOI0S............ccvvieceriieeeceee e ix
RESUMIO ..ottt s r e s b e b s b s e n e r e nenrs X
AADSTFACT . ...ttt Xi
1 CAPITULO I: INTRODUGAO ....oooeeeeteeeeee ettt asss s asnassneanes 12
1.1 INEFOAUGED.....c.eeeeeeecce ettt enes 12
1.2 Problema de PESQUISA......cuririririirieieieteie ettt 13
IR T @ o 11 1Y < J RO 14
131 GBIAL ...t 14
13.2 ESPECITICOS .ottt s nas 14
1.4 Perguntas de PESQUISA. .......ccererrirrerterieieieiirieeteste sttt ettt sbe b e se s sse s seeneeneeee 14
15 JUSTITICALIVA. ...ceieiieiieiieieeiest ettt sttt 15
2  CAPITULO I1: REVISAO DA LITERATURA ..ot 16
2.1 SUCESSO BSCOIAN ...ttt sttt 16
2.2 O NSUCESSO BSCOIAN ......uiuiiiieiiieiteeee ettt 17
2.3 Osucesso escolar em MoGambiqUE.........ccvceeierieierereeeseeeee e 18
2.4 O insucesso escolar em MoGambDIQUE..........ccccverieieriiiieese e 19
2.5 PROTESSON ...ttt 20
2.6 Professor-iNVEStIGaOOr ........ccoiiiieecieceeeeeee ettt st es 21
2.7  Historial do professor-investigador ..........c.ccoeiiiieieieecie e 21
2.8  Revisitando Stenhouse a propésito da nocao de professor-investigador (The
TEACNET S FESEANCNET) ettt ettt e st ebe s ae et e sbeeaeesteesaennens 22
2.9  Arrelagdo entre professor-investigador e 0 SUCESSO eSColar .........ccovvevveveeveeeennene 24
2.10 Necessidade do professor-investigador..........ccccvevereiieeieseceece e 26
2.11 A construcdo das competéncias do professor.........cccoveceveveeresieeceneeeereseeeee 26
4f. Mostrando Profissionalismo. Fonte: Danielson (2011). ....c.cceveveevienineecieneeeee e 29
2.12  As competéncias que sdo adquiridas no processo de formacéo de professores em
1Y [ Tor= 1o ] o] [0 18 TSRS 29
2.13  Incorporacdo do espirito investigativo na formagéo dos professores................... 30



2.14 Competéncias profissionais do professor a desenvoIVer ...........c.ccoceveveveeereenenne 32

2.15 Ensino por competéncias, implicagdes no trabalho docente e o uso de situagdes-

PIODIBIMA ...ttt b et sa bt n et 33
2.16  Professores: missdo, caracteristicas € didactiCas........c.cccveererireninenineneecreeeene 35
2.17 Caracteristicas e didacticas dos profeSSores ........ccccvveevvereeeeriesieeeereeeesee e 37
2.17.1 O professor POlICIAl ..........coocveviiieiceeeeeeeee e 37
2.17.2 O ProfeSSOr POVO....cuiceeeiiitieieie sttt ettt ettt e ae s re e e e beeae e e e 38
2.17.3 O Professor FEflEeXiVO.........coiiirerierieieieieeneseseseeeee s 38

3 CAPITULO HI: METODOLOGIA ...ttt 40
3.1  Descricio do Local de EStUAO .......cceceieieieininineseseceeee e 40
3.2 TiPO dE PESOUISA.....cviteeeieiieieeie sttt et ete st e e et e e teea et e saaessesbeensesteesaenbesrnensenns 40
3.2.1 (O 1UF=101 (oJ= W AN o To] o F=To [=1 1 TSRS 40
3.2.2 QUANTO A NALUIEZA ...ttt et ettt et eveenaeeeaeas 40
3.2.3 QUAaNto a0 ProCedimENTO ........ccecuiviriirieiee et s 41

3.3 Instrumentos e Técnicas de Recolha de Dados.........cccoeereirenerieninenieeneeseeene 41
3.3.1 (@ T8 1=TSy (o] F=1 g (o J OO 41
3.3.2 ENTFEVISTA ... 41

3.4 Populagdo, AMOStragem € AMOSEIa.......c.ccueeeirerererieneenieeeeeeee et eenene 42
34.1 POPUIAGAD ...ttt 42
3.4.2 AMOSTIAGEM ...ttt ettt ettt sb e et e bt sbe e b e sbe et e nbesneennens 42
3.4.3 AMOSII Aottt 42

3.5 ANAIISE A& DAUDS.....c.coveirieiiiieteieteet ettt 42
T @ TU =Ty ol = £ ToF: OO 43

4 CAPITULO IV: RESULTADOS E DISCUSSAOQ .......corveeireeeeeeeeeseeseseesessssssssneons 44
2. Resposta dos alunos sobre a questao de terem ouvido falar de sucesso escolar ...... 45

5 CAPITULO V: CONCLUSAO E RECOMENDAGOES........ccoomiiieeeeseeeeesieeeen, 64
5.1 CONCIUSED ...ttt 64
5.2 RECOMENUAGHES. .....c.eiveeeienieieiietisie st ste ettt et stestestestestenee e et esessesbestessenseneeneeneeneas 65

6  Referéncias bibliografiCas........c.cooveiiiiiieiiiecec e 66
7 APENDICES L.ttt esassnsanes 76
8 APENDICES 2....ouioiiiireiseieetise s ss sttt 82
O ANEXOS ...ttt h et b ettt sb et bt e ae et bt et b et etes 88
ANEXO 17 CredenCial ..ot 88

Vi



Lista de tabelas e graficos

Gréfico 1: Resposta dos alunos sobre a questdo do tipo de professor gostariam que 0s
SEUS PrOfESSOIES TOSSEIM. . ..cuiiiiiiiieeie ittt nre e 46

Grafico 2: Resposta dos alunos sobre a questdo referente a terem ouvido falar do

SUCESSO BSCOIAT . ... et e e ettt ettt e e e e e e e e ettt ee e e e e ee e e e e e e e e e e aeennes 45

Grafico 3: Resposta dos alunos sobre o que entendem por sucesso escolar no processo

de ensino e aprendizagem (PEA)... ...t 46

Gréfico 4: Resposta dos alunos em relacdo a sua opinido do que contribui para o
SUCESSO BSCONAN. ... ittt sb e st e et e e e e e sae e beenreas 47

Gréfico 5: Resposta dos alunos em relagdo as disciplinas que muito contribuem para o

SEBU SUCESSO BSCONAT. ...t ettt e e e e e e e e e e e e e e e 49

Grafico 6: Resposta dos professores sobre a questdo referente a terem ouvido falar do

SUCESSO BSCOIAN ... 50

Gréfico 7: Resposta dos professores em relacdo ao que entendem por sucesso escolar
NO Processo de ensino € APreNAIZAGEM. .....c.ovverueriririeieie ettt 50

Gréfico 8: Resposta dos professores em relagdo a sua opinido no que contribui para o

SUCESSO BSCOIAT . ...ttt e ettt ettt e e et e e e e e et e e e e e e e e et e e e e e e e e e aeenees 52

Graéfico 9: Resposta dos professores em relacdo a questdo: o que representa para si ser

Professor INVESLIJAAOL .........ccvviiiiiecie et re e re e 53

Gréfico 10: Resposta dos professores em relagdo as caracteristicas necessarias e
importantes sobre 0 Professor INVESTIGATON ...........veieerereiesie e 55

Gréafico 11: Resposta dos professores sobre a questdo referente considerar a
importancia da existéncia duma formacdo especializada na éarea do professor

TELVZ=R (o= Vo o] SO OSSR 59

Grafico 12: Resposta dos professores em relacdo a opinido do papel do professor

investigador para a contribuiGao do SUCESSO ESCOIAr ..........ccoeiiiireiiiiee e 56

Grafico 13: Resposta dos professores em relacdo ao desempenho do professor ndo

1Y =TSY AT = To (o ST 61

O grafico 14: Resposta dos professores sobre a questdo referente haver uma relagéo

entre professor o investigador € SUCESSO €SCOIaAr. ........coveiiieiiiiii e 62

Vi



O grafico 15: Resposta dos professores sobre a questédo referente ao incentivo da escola

aos professores a serem investigadores para que haja 0 sucesso escolar ....................... 63

O gréfico 16: Resposta dos professores sobre o curriculo de ensino estar adequado para

0 SUCESSO ESCOIAr AOS AIUNODS. ..ottt e e e e e 59

Grafico 17: Resposta dos professores sobre fazerem estudos e pesquisas diarias sobre

0S contetdos que tEM 1ECIONAUO. .......c.ccveiieiieie e 60

viii



Abreviaturas, acronimos, siglas e simbolos

%

Av.

ESG
ESFM.
FACED.
FIP

FP

IES
INDE
MINED
Ms. Excel

OCDE
OGED
PEA
PEA
s/d
SPSS
UEM
UP
Vol

Percentagem

Avenida

Ensino Secundario Geral

Escola Secundaria Francisco Manyanga.
Faculdade de Educagéo

Formacado Inicial de Professores
Formacdo Profissional.

Instituto de Ensino Superior

Instituto Nacional de Desenvolvimento da Educagéo
Ministério da Educacao.

Microsoft Excel.

Amostra

NUmero

Organizacdo para a Cooperacdo e Desenvolvimento Econémico
Organizacéo e Gestdo da Educagéo
Processo de ensino e aprendizagem
Processo de Ensino e Aprendizagem
Sem data

Statistical Package for Social Science.
Universidade Eduardo Mondlane
Universidade Pedagdgica

Volume



Resumo

O presente trabalho de pesquisa tem como tema a analise sobre a contribuicdo do
professor-investigador no sucesso escolar dos alunos na Escola Secundaria Francisco
Manyanga. O objectivo geral foi analisar a contribuicdo do professor-investigador no
sucesso escolar na mesma escola. Especificamente, procurou-se explicar o sucesso
escolar, descrever o papel do professor-investigador e relacionar o sucesso escolar com
a actuacdo do professor-investigador na Escola Secundaria Francisco Manyanga. O
estudo foi realizado na Escola Secundaria Francisco Manyanga, localizada na capital
Maputo, na Av. Ho Chi Min, Maputo 1983. Para alcancar os objectivos deste trabalho,
utilizou-se uma amostra de 39 correspondentes, sendo 7 professores, sem distincdo de
género, e 32 alunos do ensino publico, com idades entre 16 e 18 anos, que se encontram
no segundo ciclo do ensino secundario. Em relacdo ao grau de formacéo dos professores
seleccionados, foram contemplados técnicos médios, bacharéis e licenciados. A
abordagem principal desta pesquisa foi mista, pois se efectuou uma triangulacdo dos
dados qualitativos e quantitativos. No que tange a recolha de dados, optou-se pelo uso
de questionarios com questBes abertas. Os dados foram analisados com o programa
informatico Statistical Package for Social Science (SPSS); a analise incluiu a descricao
das variaveis numéricas, calculo das frequéncias absolutas e o cruzamento entre as
variaveis. Para a construcdo das tabelas e a realizagdo dos graficos, foi utilizado o
software estatistico “Microsoft Office Excel”. De acordo com as analises realizadas no
presente estudo, os resultados permitem concluir que o professor-investigador € uma
ferramenta importante para a contribuicdo do sucesso escolar. Nesse sentido, o
professor-investigador deve apresentar um conjunto de caracteristicas que estejam
patentes no desempenho de sua funcdo, visando a qualidade do ensino e ajudando o
aluno a desenvolver capacidades no PEA (Processo de Ensino-Aprendizagem) que lhe
permitam alcancar o sucesso escolar.

Palavras-chave: Professor-investigador, aluno, sucesso escolar.



Abstract

This research work, which has as its theme the analysis of the contribution of the
teacher-researcher to academic success at Francisco Manyanga Secondary School,
aimed to analyze the contribution of the teacher-researcher to academic success at
Francisco Manyanga Secondary School. Specifically, it sought to explain academic
success, describe the role of the teacher-researcher, and relate academic success to the
teacher-researcher at Francisco Manyanga Secondary School. The study was carried out
at Francisco Manyanga Secondary School, located in the capital city of Maputo, on Av.
Ho Chi Min, Maputo 1983. To achieve the objectives of this work, a sample of 32
correspondents was used, consisting of 7 teachers, with no gender distinction, and 25
public education students, aged 16-18, who are in the second cycle of secondary
education. Regarding the level of training of the selected teachers, mid-level
technicians, bachelors, and graduates were included. The main approach of this research
was mixed, as a triangulation of qualitative and quantitative data was carried out.
Regarding data collection, we chose to use questionnaires with open-ended questions.
The data were analyzed using the Statistical Package for Social Science (SPSS); the
analysis included the description of numerical variables, calculation of absolute
frequencies, and the crossing of variables. To construct the tables and create the graphs,
the statistical software “Microsoft Office Excel” was used. According to the analyses
carried out in the present study, the results allow us to conclude that the teacher-
researcher is an important tool for contributing to academic success. In this sense, the
teacher-researcher must present a set of characteristics that are evident in their role
performance, aiming at the quality of teaching and helping the student develop skills in
the teaching-learning process (PEA) that allow them to achieve academic success.

Keywords: Teacher-researcher, student, academic success.
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1 CAPITULO I: INTRODUCAO
1.1 Introducéo

O tema da educacédo nos dias de hoje é amplamente estudado, pesquisado e comentado,
dada a sua extrema importancia na vida das pessoas. Através do conhecimento e dos
estudos, o individuo adquire atributos que lhe permitem desenvolver-se socialmente.
Em Mocambique, muito se tem falado e divulgado pela imprensa sobre os problemas
que ocorrem actualmente nas salas de aula dos niveis de ensino fundamental e médio.
No entanto, é possivel observar que o pais tem dado esforcos para que a educacéao seja
difundida para todos, bem como para a implementacdo de mecanismos de melhoria do

processo de ensino e aprendizagem (PEA).

A melhoria do processo de ensino e aprendizagem implica um conjunto de esforgos,
fundamentados no sistema de educagdo, visando operar eficazmente no processo
educacional da populacdo do referido pais (Saviani, 2010). Isso implica a existéncia de
um ensino de qualidade, baseado na existéncia de professores qualificados para
proporcionar aos alunos a melhor educacéo. Na Optica de Rodrigues (2013) o professor

é a chave para o sucesso educacional dos alunos.

E no professor que os especialistas em educacdo colocam a responsabilidade por esta
reorganizacdo do trabalho educacional. Para autores como No6voa (1995) e Perrenoud
(2000) cabe ao professor desenvolver competéncias para ampliar a abrangéncia de sua
actuacdo profissional. Nesse sentido, um dos principais mecanismos que o professor
pode usar para desenvolver suas competéncias é a investigacdo. Duarte e Moreira
(2020) reforcam que ser professor e ser investigador sao papéis complementares, pois é
com base nesse exercicio que o professor amplia seus horizontes e melhora a

aprendizagem dos alunos.

Alarcéo (2000) define o professor-investigador como aquele que conduz o processo de
ensino baseado na investigacdo. E aquele que colecta, regista informacdes, documenta
experiéncias dentro e fora da sala de aula, e efectua observacBes por escrito para

repensar e analisar acontecimentos.

A construcdo da concepgdo de professor-investigador parte do pressuposto de uma

pratica pedagogica em que o professor se torna um agente activo na producdo de

12



conhecimentos, visando a construcdo da autonomia como método dindmico e eficiente

para o enfoque a pesquisa e reflexdo a serem explorados no ambiente escolar.

A Escola Secundaria Francisco Manyanga (ESFM) é uma instituicdo de ensino publico
e uma das instituicdes de ensino mais tradicionais da cidade de Maputo, sendo uma
referéncia desde a época colonial, com um historico de formacdo de grandes quadros
que fizeram parte da luta de libertacio armada de Mocambique. Com base na
longevidade e no prestigio desta escola, a presente pesquisa serd realizada, visando
analisar internamente qual tem sido a contribuicdo do professor-investigador no sucesso

escolar dos alunos.

1.2 Problema de pesquisa

A questdo da eficicia dos professores tem-se tornado cada vez mais pertinente, pois,
dada a exigéncia intrinseca ao trabalho de ensinar, "ndo é qualquer pessoa que consegue
ser um professor eficaz e manter essa eficacia ao longo do tempo" (Organizacdo para a

Cooperacdo e Desenvolvimento Econémico - OCDE, 2005, p. 12).

Segundo Pain (2003) as dificuldades de aprendizagem dos alunos podem estar ligadas a
diversos aspectos, entre os quais a falta de preparacdo dos professores e a falta de
vinculo entre aluno e professor e entre aluno e a escola. Entretanto, Miranda (2010)
citado por Mendes (2017) afirma que, na perspectiva dos professores, 0 insucesso
escolar deve-se a falta de bases, de motivacbes e de capacidades dos alunos, ou ao
disfuncionamento das estruturas educativas, familiares e sociais. Por outro lado, para o0s
pais e 0 publico em geral, 0s responsaveis pelo insucesso sdo os professores, devido

essencialmente as faltas, a desmotivagdo ou a sua deficiente formacéo.

Para contornar o fendmeno do insucesso escolar, o professor-investigador é evocado,
pois Oliveira e Serrazina (1992) afirmam que sua base de operacionalizacdo da

pedagogia corrobora de forma positiva nos resultados dos alunos.

Sendo a Escola Secundéria Francisco Manyanga uma referéncia na cidade de Maputo,
tida como uma das institui¢fes de ensino secundario com altos padrdes de ensino, aliada
ao alto indice de ingresso de alunos nas principais universidades do pais, e considerando
0S argumentos apresentados por varios autores sobre a contribuicdo do professor-

investigador como factor de sucesso escolar, surge esta pesquisa, norteada pela seguinte
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questdo: De que forma o professor-investigador pode contribuir para o sucesso

escolar dos alunos na Escola Secundaria Francisco Manyanga?

1.3 Objectivos
1.3.1 Geral

e Analisar a contribuicdo do professor-investigador no sucesso escolar dos alunos

na Escola Secundaria Francisco Manyanga (2021-2023).

1.3.2 Especificos
e Explicar o sucesso escolar;

e Descrever o professor investigador;
e Relacionar entre o sucesso escolar dos alunos e o professor-investigador na

Escola Secundaria Francisco Manyanga (2021-2023).

1.4 Perguntas de pesquisa
e O que é sucesso escolar?

e Quais sdo as caracteristicas do professor-investigador?
e Qual é a relacdo que existe entre o sucesso escolar dos alunos e o professor-

investigador na Escola Secundaria Francisco Manyanga?

14



1.5 Justificativa

Os professores, como intervenientes no processo de ensino e aprendizagem, constituem
a forca motriz para o sucesso escolar dos alunos. Diante disso, o interesse e a motivagédo
para a pesquisa surgem da necessidade de aprofundar o entendimento sobre o professor-
investigador, um perfil cada vez mais comum nos dias de hoje, visando essencialmente

estabelecer a relagdo entre esse perfil e 0 sucesso escolar dos alunos.

De forma geral, esta pesquisa € motivada pela indagacdo sobre o impacto do estilo do
professor no sucesso escolar dos alunos, com enfoque especifico no professor-

investigador, visando analisar essa dindmica na Escola Secundaria Francisco Manyanga.

Para a sociedade, a pesquisa € pertinente por abordar uma tematica de interesse geral,
despertando a atencdo de diversas classes sociais, especialmente educadores e agentes
de educacdo, que poderdo compreender melhor a relacédo entre o professor-investigador

e 0 sucesso escolar dos alunos.

Para a ciéncia, a pesquisa é relevante por buscar analisar uma questdo crucial, com o
propdsito de fomentar uma discussao e uma visdo cientifica sobre o assunto. 1sso, por
um lado, contribuira para o aumento da literatura existente e, por outro, podera despertar
0 interesse de mais pesquisadores, incentivando investigacdes sobre os estilos de ensino

e sua relagcdo com os aspectos do sucesso escolar dos alunos.
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2 CAPITULO II: REVISAO DA LITERATURA

2.1 Sucesso escolar

O Sucesso escolar € 0 processo pelo qual os alunos percorrem 0s anos escolares em
progressdo crescente, desenvolvendo aprendizagens significativas relativas aos
conhecimentos seleccionados historicamente como relevantes para a vida na sociedade
contemporanea; resultado positivo relativo a aquisicdo de aprendizagens escolares
(Gatti, 2010).

Ao analisarmos etimologicamente o termo "sucesso”, que deriva do latim successu (m),
no Novo Dicionéario Etimolégico da Lingua Portuguesa, verificamos que este assume,
entre outras, as seguintes acepcdes: o bom éxito e a conclusdo (Fontinha, s/d. por
Martins, 2007). Se confrontarmos a pesquisa do mesmo termo no Dicionario
Etimoldgico da Lingua Portuguesa, encontramos, entre outros, os significados:
resultado e o triunfo (Machado, 1977).

Por sua vez, Gatti (s/d) concebe o sucesso escolar como o processo pelo qual os alunos
percorrem 0s anos escolares em progressdo crescente, desenvolvendo aprendizagens
significativas, relativas aos conhecimentos seleccionados historicamente como
relevantes para a vida na sociedade contemporanea; resultado positivo relativo a

aquisicdo de aprendizagens escolares.

Por outro lado, Silva e Duarte (2012) acreditam que, de um modo geral, a ideia de
sucesso escolar é associada ao desempenho dos estudantes. Obtém éxito aqueles que
satisfazem as normas de exceléncia escolar e progridem nos cursos, considerando,
globalmente, as notas e as reprovacdes. Contudo, todos sabemos que estes indices de
sucesso/insucesso variam segundo 0 contexto, pois competéncias iguais podem ser
avaliadas de forma diferente de um estabelecimento para outro. O sistema escolar
apresenta 0s seus proprios critérios e procedimentos de avaliacdo, constréi as
representacdes de sucesso e de insucesso escolar (centrados em procedimentos mais ou
menos codificados), subentendidos por normas de exceléncia e por niveis de exigéncia

institucionalmente definidos.

Os autores acrescentam ainda que é necessario também ter em consideracdo que o
sucesso escolar obedece a critérios subjectivos, que variam de aluno para aluno,

segundo a visdo que cada um tem acerca do assunto, conforme as suas ambicdes e
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perspectivas. Entretanto, sdo muitos os factores que podem contribuir para o sucesso
escolar, tais como os relacionados com a instituicdo de ensino, com o professor e 0s
métodos de ensino, o curriculo e a articulagdo das actividades, o contexto
socioeconémico e familiar, os factores cognitivos e ndo cognitivos (variaveis

psicossociais) ligados ao estudante (Silva & Duarte, 2012).

2.2 O insucesso escolar
O étimo da palavra "insucesso”, no Novo Dicionario Etimolégico de Lingua

Portuguesa, deriva do latim insucessu e significa "malogro; mau éxito; falta de sucesso
que se desejava" (Fontinha, s/d citado por Martins, 2007). No Dicionéario de Lingua
Portuguesa, o termo tem por sindnimos "mau resultado, mau éxito, fracasso, desastre"
(Costa & Melo, 1989, p. 948 citados por Martins, 2007).

Benavente (1990) reuniu em varios estudos alguns termos para designar insucesso
escolar. Entre eles encontram-se: reprovacOes, atrasos, repeténcia, abandono,
desperdicio, desadaptacdo, podendo ainda adicionar-se expressGes usuais como: mau

aproveitamento, mau rendimento, mau comportamento escolar.

Para Roazzi e Almeida (1988) os professores acreditam que o insucesso escolar é
devido a falta de bases, motivacGes, capacidades dos alunos ou ao disfuncionamento das
estruturas educativas, familiares e sociais. Miranda (2010) citado por Mendes (2017),
para os pais e o publico em geral, a responsabilidade do insucesso escolar recai sobre 0s
professores, apontando concretamente as faltas, a desmotivacéo e a formacao deficiente

dos professores.

Segundo Martinni e Prette (2002) o papel do professor e suas caracteristicas tém sido
amplamente reconhecidos como um dos principais factores que influenciam a qualidade
das relagOes professor-aluno e a aprendizagem dos alunos na escola. O conhecimento
académico e metodoldgico dos professores € tradicionalmente defendido como

relevante para uma préatica pedagdgica bem-sucedida.

A autora supracitada considera que, na maior parte das vezes, 0s contetdos curriculares
das escolas constituem a base para as provas utilizadas nos diferentes modelos de
avaliacdo, empregados nas redes de ensino para aferir o insucesso nos desempenhos

escolares.
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No entanto, a construcdo do conhecimento ndo é um ato estritamente individual e
solitario. O aluno constr6i o conhecimento sob a influéncia do professor e da carga
social que os contedos comportam. A actuacdo do professor é fundamental e
determinante na mediacé@o entre os conteddos e a actividade construtiva dos alunos. A
accao educativo-pedagogica é um processo de “alimenta¢do” mutua entre o aluno e o
professor, agentes do processo de desenvolvimento e educacdo. De forma que, a acgdo
educativa alimenta a relagdo educativa e vice-versa, gerando, consequentemente, um
ciclo de funcionamento que pode ser descrito como uma espiral. A medida que os
intervenientes se alimentam mutuamente, eles evoluem e se transformam (Alarcdo &
Tavares; Alves, 2004 citados por Alves, 2009).

2.3 O sucesso escolar em Mogcambique
O processo educativo em Mocambique resultou de uma evolugdo histérica das

transformacgdes ocorridas no periodo de transicdo do pais do sistema colonial para o
sistema pos-colonial. Ele trouxe uma nova viséo sobre o futuro de Mocambique no que

concerne a educacdo para todos (Guebert & Rodrigues, 2021).

Na visdo do Instituto Nacional de Desenvolvimento da Educacdo - INDE (2007, p. 4),
Mogambique tem passado, nos Ultimos tempos, por mudancas profundas motivadas por
factores politico-econdmicos e socioculturais. Essas mudangas determinaram a
Transformacdo Curricular do Ensino Secundario Geral, que se inscreve no
prosseguimento dos principais desafios emanados, no sentido de preparar o estudante,
passando pelo desenvolvimento de competéncias orientadas para a sua realizacdo
pessoal, para sua integracdo bem-sucedida numa sociedade em rapidas mudancas e para

as novas dindmicas do sector laboral.

De acordo ainda com o INDE (2007, p. 5) em Mogambique a pirdmide educacional
caracteriza-se por apresentar uma base larga e um topo estreito, reflectindo a expanséo
significativa, nos Gltimos anos, nas matriculas iniciais no EP1. Entre 1999 e 2003, as
matriculas aumentaram em 36% e a taxa bruta de admisséo subiu de 74% para 110%.
As matriculas no EP2 aumentaram em 89%, enquanto as matriculas no ESG

duplicaram.

Entretanto, em Mogambique, o curriculo do ESG coloca o aluno no centro do processo
de ensino-aprendizagem, actuando como sujeito activo na busca de conhecimento e na

construcdo de sua visdo de mundo. Nesta concepcgdo de ensino, o professor funciona
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como um facilitador, a quem cabe criar oportunidades educativas diversificadas que

permitam ao aluno desenvolver suas potencialidades (INDE, 2007).

Nesse sentido, a ActionAid (2020) afirma que a qualidade do pessoal docente é um
factor determinante da qualidade da educacdo e dos resultados do sucesso escolar. A
preparacdo dos professores para responder a diversidade na sala de aula é um aspecto
essencial que garante que os alunos beneficiem de uma experiéncia de aprendizagem
positiva para o sucesso escolar. Assim sendo, € fundamental garantir que todos 0s
professores, tanto os recém-contratados quanto os que ja exercem a profissdo hd mais

tempo, recebam formacéo em educacao inclusiva.

Por sua vez, Frasson (2013, p. 18) salienta que a aprendizagem € um processo que
envolve diversos factores, ndo sendo possivel "acusar" alguém pelo fracasso escolar.
Existe todo um contexto que envolve o aluno, o aprender e o ensinar. Por tras de tudo,
existe uma sociedade com normas, leis, padrdes, principios e valores que cercam a todos
que vivem nela, o que nos leva a considerar também todo esse contexto ao falar de

sucesso ou fracasso escolar.

Em geral, Aguiar (2010) diz que o sucesso escolar apresenta-se como um tema central e
actual para qualquer agente educativo. Varias investigacfes tém sido desenvolvidas no
sentido de determinar as causas e as consequéncias do sucesso, cujos resultados tém
evidenciado diversas reflexdes e opinides. Assim, a busca pela melhoria dos indicadores
educacionais e dos desempenhos escolares apresenta-se como um grande desafio para as

politicas educacionais.

2.4 O insucesso escolar em Mocambique
O termo insucesso escolar tem ocupado muitos investigadores na actualidade, no

tocante as suas causas, aos seus efeitos, a forma como se pode combater 0 insucesso ou
promover 0 sucesso. No entanto, 0 insucesso escolar constitui um dos grandes
problemas do sistema educativo formal, em Mocambique. Existe por vérias razdes, tais
como o abandono da escola antes da conclusdo do ciclo, as reprovacgdes anteriores que
dao lugar a grandes desniveis entre a idade cronoldgica do aluno e o nivel escolar em
que se encontra, a falta de materiais pedagdgicos, os metodos usados pelos professores.
Os niveis de fracasso escolar podem ser totais (em todas as disciplinas) ou parciais

(numa ou duas disciplinas) (Macamo, 2015).
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Na perspectiva de Macamo (2015) as consequéncias do insucesso podem manifestar-se
de formas diferentes e tém sempre na base uma forte desmotivagdo, uma baixa auto-
estima e um baixo autoconceito académico. Quando o aluno sente que apesar do seu
esforco ndo consegue obter sucesso, abandona a tarefa escolar e deixa de ir as aulas. A
imagem que alguns estudantes tém de si € muito negativa (autoconceito académico), por

isso procuram investir em actividades em que o0 sucesso é mais acessivel.

No que diz respeito aos professores em Mogambique, Macamo (2015) na sua visao
esclarece ainda que, se os seus métodos de ensino, os seus recursos didacticos, as suas
técnicas de comunicacdo forem inadequados as caracteristicas da turma ou de cada
aluno, o sucesso deste estara em causa. A gestdo da disciplina na sala de aula € outro
factor que muito condiciona o aproveitamento acadéemico dos alunos. H& que perceber
que as praticas tradicionais para implementacdo de estratégias e modelos de ensino ndo
sO satisfazem o processo de ensino aprendizagem de uma minoria de alunos, como
também contribuem para uma educacdo assente, varias vezes, na discriminacdo e na
segregacdo. Valorizar as diferentes culturas, tentar compreendé-las e utiliza-las como
ferramentas essenciais para 0 processo de ensino-aprendizagem sdo pontos

fundamentais para que 0 quociente entre 0s objectivos e os resultados seja positivo.

2.5 Professor
Segundo o Dicionario Aurélio da Lingua Portuguesa (2010) professor é aquele que

professa ou ensina uma ciéncia, uma arte, uma técnica ou ainda uma disciplina.

De acordo com Ussene (2006) define-se professor como sendo aquele profissional que
ministra, relaciona ou instrumentaliza os alunos para as aulas ou cursos em todos 0s

niveis educacionais.

Alves (2009) por sua vez, sustenta que o professor é mediador do conhecimento no
processo de ensino-aprendizagem, fazendo com que o aluno aprenda a descobrir o

mundo, para que se tenha paixdo naquilo que se esta aprendendo.

Com base nas definicbes apresentadas pelos autores, entende-se que professor € um
agente que intervém como mediador no processo de ensino e aprendizagem, ensinando

uma arte ou técnica que permitam a formacéao do individuo.

De uma forma sucinta, pode-se dizer professores sdéo como profissionais detentores de

um conhecimento préprio, especifico, partilhado continuamente e reconstruido, que lhes
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permite assumir a sua agéncia, nos multiplos contextos educativos, com o intuito de

contribuir para a construcdo de um futuro que se anseia socialmente mais justo.

2.6  Professor-investigador
O professor-investigador é aquele que evolui com a sociedade e possui sua propria

identidade, a origem dessa caracterizagdo situa-se nos anos 60, segundo Martins (2007,
p. 8) citados por Hollas e Andreis (2013), “desde essa época, vém surgindo vozes na
defesa dos professores como investigadores da sua accdo, como inovadores, como

autodirigidos, como observadores participantes.”

Ser professor-investigador é, pois, primeiro que tudo ter uma atitude de estar na
profissdo como intelectual que criticamente questiona e se questiona. Cochram-Smith e
Lytle (1999) citados por Ponte e Serrazina (2003) afirmam que ser professor-
investigador é ser capaz de se organizar perante uma situacdo problematica, se
questionar intencional e sistematicamente, com vista & sua compreensdo e posterior

solucéo.

Segundo Hollas e Andreis (2013) a construcdo da concepcao de professor-investigador
parte do pressuposto de uma préatica pedagdgica em que o professor torna-se agente
activo da producdo de conhecimentos, visando a construcdo da autonomia como método
dindmico e eficiente para o enfoque a pesquisa e reflexdo a serem explorados em

ambiente escolar.

Com base nesses conceitos, entende-se por professor-investigador, como aquele que se
baseia na sua pratica pedagdgica em aprendizagem continua, tendo-a como instrumento

fulcral no processo de ensino e aprendizagem.

2.7 Historial do professor-investigador
A ideia de professores como pesquisadores emergiu na Inglaterra, aproximadamente ha

30 anos, no contexto do movimento de desenvolvimento curricular das escolas
secundarias. Seu foco era o curriculo e mudanca pedagdgica direcionado em reconstruir
as condicdes que os alunos se encontravam, particularmente aqueles considerados
médios e a baixos da média em relacdo as habilidades académicas, que tinham acesso a

uma significativa e valorosa educacéao geral basica (Elliot in Geraldi, 1998, p. 137).

Segundo Alarcéo (2000), a nocdo de professor-investigador associa-se normalmente a

Stenhouse, e a sua origem situa-se nos anos 60. Embora a designacdo de professor-
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investigador tenha ficado associada a Stenhouse, desde os anos 30 surgem vozes
defendendo os professores como investigadores de sua acgdo, como inovadores,
autodirigidos e observadores participantes.

Este conceito tem hoje plena actualidade, em particular em Mocambique, onde a
concepcao actual de curriculo e de gestdo curricular exige que o professor nao seja um
mero executor de curriculos previamente definidos ao milimetro, mas um decisor, um

gestor em situacdo real e um intérprete critico de orientagdes globais.

Na oOptica de Duarte e Moreira (2020) exige-se hoje ao professor que seja ele a instituir
o curriculo, vivificando-o e construindo-o com os seus colegas e alunos, respeitando, no
entanto, os principios e objectivos nacionais e transnacionais. Exige-se, mas a0 mesmo

tempo, confia-se-lhe essa tarefa, acreditando-se em sua capacidade de execucao.

Esta responsabilidade, que esta ligada a preocupacdo pela qualidade do ensino e da
aprendizagem, aliada ao reconhecimento de que as inovacdes nao se fazem por decreto,
requer dos professores um espirito de pesquisa préprio de quem sabe e quer investigar e
contribuir para o conhecimento sobre a educagéo. Esta atitude e actividade de pesquisa
contribui para o desenvolvimento profissional dos professores e para o desenvolvimento
institucional das escolas em que estes se inserem. As escolas, assim como 0s

professores, devem se tornar reflexivas, tema que ultimamente tenho vindo a analisar.

2.8 Revisitando Stenhouse a proposito da nocéo de professor-investigador (The
teacher as researcher)
Lawrence Stenhouse foi professor de Educacdo na Universidade de East Anglia, no

Reino Unido, onde dirigiu o Centre for Applied Research in Education (Centro de
Investigacdo Aplicada em Educacdo). O nome deste centro ja sugere uma orientacdo
pratica e aplicada para a investigacdo ali realizada. J& nos anos 70, este centro tinha uma
tradicdo de envolver professores das escolas na investigagdo, com o objetcivo de
melhorar o ensino praticado nessas instituicdes (Alarcdo, 2000).

Stenhouse reconhecia a capacidade dos professores de investigarem, afirmando: “os
professores levantam hipdteses que eles mesmos testam ao investigarem as situagdes em
que trabalham” (Stenhouse, 1975, p.141).

Sua concepgéo foi decisivamente influenciada pela responsabilidade que assumiu em

dois projectos de desenvolvimento curricular: o Humanities Curriculum Project e o
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Problems and Effects of Teaching about Race Relations. Ambos 0s projectos eram
marcados pela aceitagdo expressa dos professores em se envolverem em tarefas de
desenvolvimento curricular, exigindo colaboracdo entre professores e atencdo as
necessidades e ao progresso dos alunos. Este processo implicava o desenvolvimento
profissional dos professores, mobilizado pelo envolvimento na investigacdo sobre suas

proprias situacdes e métodos de ensino.
Trés implicacOes estdo patentes nesta filosofia de trabalho:

1. A observacdo e compreensdo do que acontece sdo fundamentais no

desenvolvimento dos projectos curriculares.
2. Os professores, em grupo, adquirem dindmicas muito préprias.

3. Os professores estdo, eles préprios, em processos de aprendizagem para 0s quais

a investigacao contribui.

A esta abordagem de desenvolvimento curricular, Stenhouse chamou “o modelo
investigativo” (The research model) (Stenhouse, 1975). Na sua obra, Stenhouse
considera que “a investigacdo e o desenvolvimento curriculares devem pertencer aos
professores” (1975, p.142) e que “o desenvolvimento curricular de alta qualidade,
efectivo, depende da capacidade dos professores de adoptarem uma atitude de
investigacdo perante 0 seu préprio ensino”. Ele especifica que, por atitude de
investigagdo, entende “uma predisposi¢do para examinar a sua propria pratica de uma

forma critica e sistematica” (1975, p.156).

Stenhouse advoga um profissionalismo dos professores “baseado na investigagdo sobre
0 seu ensino” (1975, p.141) e defende a ideia de "uma ciéncia educativa em que cada
sala de aula é um laboratério e cada professor um membro da comunidade cientifica"
(1975, p.142). Na mesma linha de pensamento, Stenhouse comenta: “A melhoria do
ensino é um processo de desenvolvimento”. E continua: “Com esta afirmagdo, quero
expressar: em primeiro lugar, que esta melhoria ndo se consegue por mero desejo, mas
pelo aperfeicoamento, bem reflectido, da competéncia de ensinar; e, em segundo lugar,
que o aperfeicoamento da competéncia de ensinar se atinge, normalmente, pela
eliminacdo gradual dos aspectos negativos através do estudo sistematico da propria

actividade docente”.
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Ele ainda afirma: “o desenvolvimento curricular e a investigagdo sobre o ensino devem
fornecer uma base para este profissionalismo”. E, admitindo que esse processo ja se
tinha iniciado, acrescenta: “ainda ha um longo caminho a percorrer para que os
professores tenham uma base de investigacdo sobre a qual possam construir um

programa de desenvolvimento profissional” (Stenhouse, 1975, p.39).

Realmente, ndo posso conceber um professor que ndo se questione sobre as razdes
subjacentes as suas decisdes educativas, que ndo se questione perante 0 insucesso de
alguns alunos, que ndo faca dos seus planos de aula meras hipéteses de trabalho a
confirmar ou infirmar no laboratorio que € a sala de aula, que néo leia criticamente 0s
manuais ou as propostas didacticas que Ihe séo feitas, que ndo se questione sobre as

funcOes da escola e sobre se elas estdo sendo realizadas (Alarcéo, 2000).

2.9 A relacdo entre professor-investigador e o sucesso escolar
Em todo processo de aprendizagem humana, a interac¢do social e a mediagdo do outro

tém fundamental importancia. Na escola, pode-se dizer que a interacgdo professor-aluno
é imprescindivel para o sucesso no processo de ensino-aprendizagem. Por essa razao,
justifica-se a existéncia de tantos trabalhos e pesquisas na area da educacdo que
destacam a interaccdo social e o papel do professor como mediador, considerados
requisitos basicos para qualquer préatica educativa eficiente (Lopes, 2009).

Quando o professor actua nessa perspectiva, ele ndo é visto como um mero transmissor
de conhecimentos, mas como um mediador, alguém capaz de articular as experiéncias
dos alunos com o mundo, levando-os a reflectir sobre seu entorno e assumindo um

papel mais humanizador em sua préatica docente (Lopes, 2009).

Rosenthal e Jacobson (em Oliveira, 1992, p. 10) afirmam que “o professor pode fazer
maravilhas, apesar das circunstancias adversas em que tantas vezes se processa 0 ensino
e a aprendizagem. Por isso, é sobre ele que se deve concentrar a investigacdo. Ele é o
caminho mais econémico e eficaz para atingir uma melhoria substancial na educacéo
escolar”. Oliveira (1992, p. 11) complementa: “o professor, qual Pigmalido na sala de
aula, apaixonando-se pela obra que vai criando - os alunos - dar-lhes-4 vida: isto &,
apreciando a sua misséo e alimentando expectativas positivas quanto aos alunos, fa-los-

4 render intelectualmente”.
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Essas pesquisas indicam que as praticas dos professores possuem um importante poder
de influéncia sobre o sucesso escolar dos alunos, sobretudo daqueles provenientes de
meios socioecondmicos mais débeis. No entanto, devemos continuar a questionar quais
sdo essas praticas pedagogicas mais eficazes. Considerando que a melhoria das préaticas
pedagdgicas pode melhorar o rendimento escolar dos alunos, muitos investigadores ja
percorreram esse caminho e apresentaram resultados significativos. Dividindo 0s
saberes e competéncias em trés grandes dimensdes - saberes académicos de base (basic
skills) como ler, escrever e calcular; competéncias intelectuais (cognitive skills) como a
capacidade de resolucdo de problemas; e competéncias afetivas (affective skills) como a
auto-estima e a imagem de si - varios estudos concluem que o investimento em modelos
pedagogicos centrados no aluno (dimensdes cognitivas e afectivas) conduz a piores
resultados do que os modelos centrados no ensino, conhecidos como direct instruction
(Herman et al., 1999; Gersten et Baker, 2001; Borman et al., 2002 e 2003; Horn et
Ramey, 2003, citados por Azevedo, 2012). O ensino centrado na aquisi¢do dos saberes
de base representa o Unico modelo pedag6gico com melhores resultados nas dimensdes

académicas, cognitivas e afectivas.

Segundo Stenhouse (1975, citado por Ludke, 2001, p. 80) o professor pesquisador é
destacado como o profissional que, tal como um artista, busca as melhores maneiras de
atingir os alunos no processo de ensino-aprendizagem e, utilizando diferentes materiais,

procura solu¢Bes mais adequadas a sua criacao.

Slomski e Martins (2008) afirmam que um professor investigador questiona-se sobre as
razBes subjacentes as suas decisdes educativas, sobre o0 insucesso de alguns alunos, tem
capacidade para fazer dos seus planos de aula hipdteses de trabalho a confirmar ou
infirmar no laboratério que é a sala de aula, faz leitura critica dos manuais ou das
propostas didacticas que lhe sdo feitas, questiona-se sobre a finalidade da educacgdo
superior e se ela esta sendo alcancada. Ser professor investigador é, pois, ter uma atitude

de estar na profissdo como um intelectual que critica e se questiona.

A qualidade do ensino depende da habilidade que o professor tem de adoptar uma
atitude de investigacdo perante a sua préatica e de uma predisposi¢do para examina-la de

forma critica e sistematica.
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2.10 Necessidade do professor-investigador
Segundo Neto e Maciel (2009) sustentam que quem ensina precisa pesquisar, pois quem

apenas ensina ndao é professor. Defendem o rompimento da visdo de reprodutor e
transmissor do conhecimento produzidos por outras pessoas, para que enfim se
desenvolvam capacidade de elaboragéo prépria dos seus aprendizados, pautados no seu

quotidiano.

Ainda de acordo com Os autores acima reiteram a necessidade do professor reconstruir
0 conhecimento, no horizonte da pesquisa como principio cientifico e educativo. E
assim se supera a marca historica do professor como alguém capacitado a dar aulas,
apenas. Pois, ser professor é saber fazer o aluno aprender, e isso s6 consegue 0 professor

que também aprende, logo, o professor que pesquisa.

Justificando que quando o professor pesquisa, e propde tal pratica aos alunos, ndo ha
mais educacdo do ensino, e sim da aprendizagem, na qual ambos aprendem

concomitantemente.

Diferentemente das demais orienta¢des, em sua proposta, o professor esta no centro do
processo da pesquisa educacional, visto que, fundamentalmente, € ele que esta a cargo
das aulas. As aulas sdo o laboratorio ideal para a comprovacdo da teoria educativa do
ponto de vista de um experimentalista; o professor € um observador participante
potencial nas aulas e escolas, do ponto de vista da observacao naturalista; e de qualquer
ponto de vista, o professor é rodeado por oportunidades de investigar (Dickel citado em
Geraldi, 1998, p. 53)

2.11 A construcdo das competéncias do professor
Uma visao cuja pertinéncia importa sublinhar na pesquisa sobre o perfil profissional do

professor € a assuncdo do professor como um investigador, dada a relevancia dos
argumentos que os seus defensores tém avancado a seu favor. Segundo Alarcéo (2000),
a ideia de professor-investigador remonta aos anos 30 do século passado, abordada por
Dewey numa obra publicada em 1933, mas ganha maior consisténcia e aprofundamento
nos anos 60 através de Stenhouse (1975), que advoga ser aos professores que deve
competir a investigacdo e o desenvolvimento curriculares e que o desenvolvimento
curricular de elevada qualidade sé pode ser alcancado se os professores forem capazes

de assumir uma postura investigativa do ensino que desenvolvem. A atitude
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investigativa aqui referida ¢ entendida como “uma predisposicao para examinar a sua

pratica de uma forma critica e sistematica” (p. 156).

Ser professor-investigador €, portanto, considerado pertinente, na medida em que pode
afastar o professor do papel de simples executor e aproxima-lo do de gestor curricular
em contexto concreto que, sem deixar de respeitar objectivos nacionais e transnacionais,
se posicione como “um intérprete critico de situagdes globais - um professor que
institua o curriculo vivificando-o e co-construindo-o com 0s seus colegas e 0s seus
alunos” (Alarcdo, 2000, p.2). E como a autora advoga, s6 se pode confiar essa tarefa

tranquilamente ao professor se houver confianca na sua capacidade para a executar.

Para Alarcdo (2000), qualquer professor que se preze tem uma atitude investigativa e
um professor investigador € necessariamente reflexivo, no sentido advogado por Donald
Schon. As competéncias essenciais aos professores enquanto investigadores, para as
quais eles devem ser formados, referem-se a atitudes, accdo, metodologias e

comunicagéo:

e Atitudes: espirito aberto e divergente; compromisso e perseveranca; respeito
pelas ideias do outro; autoconfianga; capacidade de se sentir questionado;
sentido da realidade; espirito de aprendizagem ao longo da vida.

e Competéncias de acgdo: decisdo no desenvolvimento, na execucdo e na
avaliacdo dos projectos; capacidade de trabalhar em conjunto; pedir
colaboracéo; dar colaboracéo.

e Competéncias metodoldgicas: observacdo; levantamento de hipoteses;
formulacdo de questdes de pesquisa; delimitacdo e focagem das questdes a
pesquisar; analise; sistematizacdo; estabelecimento de relacbes tematicas;
monitorizacao.

e Competéncias de comunicacdo: clareza; didlogo (argumentativo e
interpretativo); realce para os aspectos que contribuem para o conhecimento ou a

resolucdo dos problemas em estudo (Alarcédo, 2000).

A autora chama a atencdo para a congruéncia entre estas competéncias que identificou e
0S objectivos de FP defendidos por Rolddo (2000): “Formar para compreender e
analisar situacOes de ensino; Formar para decidir; Formar para uma cultura profissional
colaborativa; Formar para avaliar a ac¢do; Formar para saber descrever, investigar e

questionar as praticas no plano curricular” (Roldao, 2000).

27



Por fim, incluimos nesta explicitacdo do que deve caracterizar a competéncia docente o
quadro de ensino do Grupo Danielson, um quadro assente na investigacdo da instrugéo
baseada numa abordagem construtivista da aprendizagem e na assunc¢éo do ensino como
actividade complexa. Esse quadro, contido na figura 1, resulta de varios estudos
empiricos e de investigacdo teorica, foi validado e compreende 4 dominios de ensino e
responsabilidades (planeamento e preparagdo, ambiente de sala de aula, instrugéo e
responsabilidades profissionais) subdivididos em 22 componentes, também

subdivididos em elementos menores (Danielson, 2011).

A tese defendida neste quadro é de que é na confluéncia destes dominios que se
desenvolve um ensino de qualidade e se manifesta a competéncia docente para a qual

cada um dos dominios de competéncia (porque € isso que sao) concorre.

Tabela 1: Dominios de ensino e responsabilidades segundo Danielson (2011).

DOMINIO 1 la. Demonstrando conhecimento de conteudo e pedagogia;
Planeamento e | 1b. Demonstrando conhecimento dos alunos;

Elaboracéo 1c. Definindo resultados educacionais;

1d. Demonstrando conhecimento dos recursos;

le. Projectando Instrucédo coerente;

1f. Projectando a avalia¢do dos alunos.

DOMINIO 2 2a. Criagdo de um ambiente de respeito e harmonia;
Ambiente da Sala | 2b. Estabelecimento de uma cultura de aprendizagem;
de aula 2c. Gestao dos procedimentos em sala de aula;

2d. Gerenciamento do comportamento dos alunos;

2e. Organizando do espaco fisico.

DOMINIO 3 3a. Comunicagdo com os alunos;

Instrucéo 3b. Usando indagacao e discussdes técnicas;
3c. Envolvendo os alunos na aprendizagem;
3d. Dando feedback aos alunos;

3e. Demonstrando flexibilidade e capacidade de resposta.

DOMINIO 4 4a. Reflectindo sobre Ensino;
Responsabilidades | 4b. Manter registos precisos;
profissionais 4c. Comunicagdo com Familias;

4d. Participando de uma comunidade profissional;
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4e. Crescimento e desenvolvimento profissional,

4f. Mostrando Profissionalismo.

2.12 As competéncias que sdo adquiridas no processo de formacao de professores
em Mogambique
Sobre a formacdo de professores do ensino secundario ha poucos estudos, mas ela

enfrenta menos dificuldades no tocante ao nivel académico-profissional dos professores,
que neste momento, nas instituicbes de ensino puablico, é de nivel superior
(licenciatura). Mesmo assim, o 1° ciclo do ensino secundario (82-102 classe), que é o que
se articula directamente com o ensino primario, parece ressentir-se mais com a
massificacdo, havendo indicacdo de que em 2005 cerca 78% dos professores que

ensinavam nesse nivel nao tinham qualificacdes para tal (MINED, 2011, p. 14).

Quanto a organizacdo dos contetdos dos cursos, na UEM a FIP segue o modelo
sequencial, no sentido de que se desenvolve primeiro a formacédo ligada as disciplinas
cientificas e so depois se introduz a formagao especifica para o ensino. E o equivalente

ao que Lasley e Payne (1991) designam de modelo segmentado e consecutivo.

A UP, por sua vez, neste momento optou por um modelo que designa de integrado, no
sentido de que todas as componentes de formacdo (disciplinar, educacional e
profissionalizante) situam-se no mesmo grau académico (Mavanga & Freia, 2009) e os
cursos incorporam desde o principio a formagdo em ciéncias de especialidade, ciéncias
de educacdo e pratica pedagogica, sendo que o Ultimo ano destina-se ao estagio
pedagdgico. No entanto, uma observacdo atenta a estrutura desses cursos levaria a
questionar essa integracdo, nos termos feitos por Rolddo (2001) e Pacheco (2003), pois
esses cursos inscrevem-se no modelo segmentado e concorrente, como Lasley e Payne
(1991) o definem.

A dimensdo investigativa da formacdo, na linha descrita por Alarcdo, Araljo & Sa
(2010), que a consideram uma dimensao referente ao questionamento sistematico para a
compreensdo e intervencdo no campo da didactica, que deve acompanhar a actividade
formativa, é considerada fraca na FIP em Mocambique. Dias (2009) associa essa
fragilidade a falta de recursos e ao facto de o corpo docente ser jovem e
maioritariamente constituido por licenciados com pouca experiéncia de pesquisa e

considera que “ndo temos nas IES mogambicanas uma cultura de investigacdo na qual
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os docentes estejam inseridos. Ndo hé incentivo para produzir ciéncia, S80 escassos 0S
eventos cientificos, os debates de ideias, as reflexGes conjuntas. N&o sabemos criar

prazer da Investigacao” (p. 202).

Considerando que a curiosidade e o espirito investigativo sdo aspectos a ser
desenvolvidos e fomentados na FP e sendo suposto que a FIP estimule a reflexividade
critica e o espirito investigativo nos formandos, ndo ha como ndo levantar questdes
sobre: como é que docentes que ndo investigam e ndo debatem ideias v&o introduzir os
seus formandos na cultura investigativa? Como vao desenvolver essa competéncia nos

seus formandos sem que eles proprios a tenham, ou a procurem desenvolver em si?

De acordo com a Lei n°18/2018 de 28 de Dezembro (Lei do Sistema Nacional de
Educacao), artigo 16, o subsistema de educacdo e formacdo de professores, regula a
formacdo de professores para os diferentes subsistemas. Sdo objectivos do subsistema

de educacéo e formacao de professores:

e Assegurar a formacdo integral dos docentes, capacitando-os para assumirem a
responsabilidade de educar e formar os jovens e adultos;

e Conferir no professor uma soélida formacéo geral cientifica, psicopedagdgica,
didactica, ética e deontoldgica;

e Proporcionar uma formacao que, de acordo com a realidade social, estimule uma

atitude simultaneamente, reflexiva, critica e actuante.

2.13 Incorporacao do espirito investigativo na formacéo dos professores
Os estudos de Donatoni e Coelho (2007), reflectem a importancia das pesquisas de

formagdo de professores, por considerar ensino e pesquisa como um movimento
intrinseco, permanente e interligado. Voltado para mudar a tradicdo com prisma
exclusivo para o ensino e a formacdo profissional. Ela abre a universidade para a
sociedade, e ao construir o conhecimento, auxilia no desenvolvimento econémico,

sociocultural, politico e ético da época em que se encontra.

Para a formacao de professores, a intencéo é conhecer a realidade educacional em que
actuam, centrando-se nas praticas pedagdgicas, em busca de descobertas e novos
conhecimentos. A pesquisa se mostra como um desafio urgente, que deve ser

desenvolvido na universidade (Donatoni & Coelho, 2007).
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Neto e Maciel (2009) defendem que a pesquisa deve possuir varios niveis e estagios, e
ndo concentrar-se maioritariamente nas Instituicdes de Ensino Superior Pablicas, como

acontece actualmente.

De acordo com o0s autores acima citados, para a concretizacdo da pesquisa S0
necessarios: aspectos internos como capacidade, técnica, interesse, vontade, qualidade
entre outros e, condi¢cbes minimas de infra-estruturas, financeiras de tempo, pois exige
um acervo bibliogréafico adequado, participacdo em eventos cientificos, tempo para
discussdo e divulgacdo dos resultados obtidos. O que se mostra como um pProcesso
realmente dificultoso, até porque tais condi¢cbes ndo dependem exclusivamente do

interesse do professor pesquisador.

Por essas razbes, Assis e Bonifacio (2011) citado por Mussato (s/d) defendem a
construcdo de uma Universidade (centros de formacdo) que ndo apenas forme
profissionais para 0 mercado de trabalho, mas que propiciem aos seus alunos, em sua

prética profissional, uma visdo critica do meio em que atuam.

Uma universidade (formacdo) que incentive a investigacdo cientifica, desenvolvimento
cultural, voltados para problemas nacionais ou regionais, guiado nos conhecimentos
tedricos, mas sem apenas reproduzi-los, isento de qualquer tipo de reflexdo ou

criticidade.

Para tanto sugerem que a Universidade (os centros de formacdo) desenvolva projectos
que articulem ensino, pesquisa e extensao, para que os alunos vivenciem uma formagéo
de qualidade. Dado que o que diferencia ensino superior de educacdo bésica é a

possibilidade de desenvolver pesquisa e extensdo juntamente ao ensino.

Atribuem a Universidade (centros de formacdes) o papel de produzir conhecimento,
com olhar critico e reflexivo. E afirmam que negar a pesquisa cientifica nesse local é
esquecer do papel de comprometimento da busca do saber dessa instituicdo na
sociedade. Para isso os curriculos da graduacdo devem priorizar a criacdo do saber

mediante a pratica, vinculando teoria a pratica e assim tendo uma verdadeira praxis.

Em estudo realizado por Freiberger e Berbel (2014) citado por Mussato (s/d) ressaltam a
crescente valorizagdo da pesquisa em cursos de graduagdo, com actividade de Iniciagédo

Cientifica, incentivadas por bolsas e verbas para projectos, inclusive oferecidas pela
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Capes. Mas afirmam que apesar de cada vez mais presente, a pesquisa ainda nao se situa

como um eixo central da formacédo universitaria.

2.14 Competéncias profissionais do professor a desenvolver
Perrenoud (2000) aponta que é necessario a busca por parte do docente do dominio de

competéncias técnicas profissionais capazes de possibilitar uma mudanca de concepgédo
que venha de encontro as necessidades educacionais deste milénio. Dentre elas estdo as

competéncias basicas que cabem ao educador:

1. Organizar e animar situacoes de aprendizagem;

2. Gerir a progressdo das aprendizagens: conceber e gerir situacGes-problema
ajustadas aos niveis e possibilidades dos alunos;

3. Conceber e fazer evoluir dispositivos de diferenciacdo: gerir a heterogeneidade
dentro de uma classe;

4. Implicar os alunos em sua aprendizagem e em seu trabalho: suscitar o desejo de

aprender, explicitar a relacdo com os conhecimentos, o sentido do trabalho

escolar e desenvolver a capacidade de auto-avaliacao na crianca;

Trabalhar em equipa: elaborar um projecto de equipa, representacdes comuns;

Participar da gestdo da escola: elaborar, negociar um projecto da escola;

Informar e implicar os pais: animar reunides de informacéo e de debate;

Utilizar tecnologias novas: utilizar softwares de edicdo de documentos;

© © N o o

Enfrentar os deveres e os dilemas éticos da profissao;

10. Gerir sua prépria formacao continua.

Dentro dessas premissas de competéncias profissionais fundamentais ao docente do
século XXI, evidencia-se a discussdo acerca da formacdo do educador, desde sua
formagéo inicial aos processos de formacdo continuada, que possibilite ao professor
uma tomada de posi¢do capaz de enriquecer a sua pratica, e propiciar mudancas em sua
pratica profissional que venham ao encontro dos grandes desafios educacionais

contemporaneos.

O profissional exerce actividades ou resolve problemas com competéncia, mas quem
reconhece a existéncia do profissionalismo ou da competéncia? Avancemos mais: tem
sentido se autodeclarar competente? La Rochefoucauld ja dizia: “ndo se julga um

homem por suas qualidades, mas pelo uso que faz delas”. Nado basta se julgar
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competente para sé-lo. Toda a competéncia, para existir socialmente, supe a

interveng@o do julgamento de terceiros” (Boterf, 2003).

O profissional docente que é reconhecido como competente € aquele que sabe agir com
competéncia, que utiliza os seus conhecimentos, capacidades, qualidades, experiéncias,
recursos emocionais para resolver as mais diversas questdes para as quais € solicitado.
Boterf (2003) relaciona estes ‘“recursos” com a distingdlo de uma dupla
instrumentalizacdo: a instrumentalizagé&o incorporada nos saberes, dos saber-fazer e das

qualidades e a instrumentaliza¢do dos recursos do meio.

Perrenoud (2000), defende que os professores desenvolvem competéncias trabalhando a
partir de problemas e de projectos, concebendo e orientando a aprendizagem dos seus
alunos de uma forma construtivista e interactiva. As qualidades dos professores, para
além das competéncias técnicas, devem assentar numa postura reflexiva, na capacidade
de observacdo, de regulacdo, de inovacgdo, de aprendizagem com 0s outros, com 0s
alunos e com a experiéncia para poderem agir e desenvolver as competéncias dos
alunos. Santos (2009), a proposito de Perrenoud, considera que as capacidades mais
especificas do professor passam por saber organizar a turma como uma comunidade
educativa; saber organizar o trabalho no meio dos mais vastos espacos-tempos de
formagéo (ciclos, projectos de escola); saber cooperar com os colegas, 0s pais e outros
adultos; saber conceber e dar vida aos dispositivos pedagogicos complexos; saber
suscitar e animar as etapas de um projecto como modo de trabalho regular; saber
identificar e modificar aquilo que da ou tira o sentido aos saberes e as actividades
escolares; saber criar e organizar situacfes-problema, identificar obstaculos, analisar e
reordenar as tarefas; saber observar os alunos nos trabalhos; e saber avaliar as

competéncias em construcao.

2.15 Ensino por competéncias, implicacdes no trabalho docente e 0 uso de
situacbes-problema
Para Perrenoud (1999), os professores que assumem 0 ensino por competéncias se

apropriam de responsabilidades na escolha de praticas sociais. Além disso, modificam
suas proprias visdes a respeito da cultura e da sociedade, principalmente, ao construir
conhecimentos. Aqueles que ndo optarem por essa abordagem poderdo continuar

trabalhando a partir de seus modelos de professores, de forma segregada e disciplinar.
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Conforme Zabala (1998), os educandos aprendem de formas diferentes e, portanto, o
professor precisa ser capaz de entender e atender essa diversidade existente na sala de
aula. Pensando nisso, o autor afirma que ndo basta o contacto com os conteidos para
que a aprendizagem ocorra, € necessario que o educando relacione seus conhecimentos
prévios com 0s novos e que utilize seus esquemas de conhecimento para analisa-los e
apreendé-los. Dessa forma ocorre a aprendizagem significativa conforme apresenta
(Ausubel, 2003).

A aprendizagem significativa, de acordo com Duarte e Moreira (2020), é o resultado da
interaccdo cognitiva entre conhecimentos prévios e conhecimentos novos, pois é neste
momento que 0s conhecimentos novos ganham significado. Por isso, a ordem e a forma
como se trabalham os conteldos podem facilitar ou ndo a interaccdo entre esses

conhecimentos.

Se esse aprendizado ndo for associado a uma ou mais praticas sociais, susceptiveis de
ter um sentido para os alunos, sera rapidamente esquecido, considerado como um dos
obstaculos a serem vencidos para conseguir um diploma, e ndo como uma competéncia

a ser assimilada para dominar situacdes da vida (Perrenoud, 1999).

Trabalhar regularmente por problemas significa colocar o aluno diante de varias
decisdes que precisam ser tomadas para alcangar um objectivo tracado. O educando é
instigado através de uma situacdo real a articular seus conhecimentos prévios para
superar obstaculos cognitivos. O professor tem a tarefa de auxiliar o aprendente a
identificar e a criar estratégias para transpor o obstaculo. De acordo com Perrenoud
(1999), “no campo dos aprendizados gerais, um estudante sera levado a construir
competéncias de alto nivel somente confrontando-se, regular e intensamente, com
problemas numerosos, complexos e realistas, que mobilizem diversos tipos de recursos
cognitivos”, 0s quais primeiramente sdo trabalhados de forma separada e depois em

uma conduta global.

Para Perrenoud (1999), na abordagem por competéncias, o professor necessita de maior
dominio do seu contetdo e do conteudo de disciplinas afins. Isto porque precisa
verificar as reais aprendizagens, além de aproveitar o0s momentos para fazer ligagdes
entre as areas do conhecimento, ndo deixando escapar o objectivo essencial, mesmo que

nédo seja abordado na ordem esperada.
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O docente, segundo Perrenoud (1999), colocar-se-a no lugar do aprendente, com o
objectivo de prever os obstaculos presentes nas situagdes-problema, analisando
constantemente as tarefas e os processos mentais dos educandos. Além disso, a
capacidade de gerir a classe também necessita ser levada em considera¢do no ensino por
competéncias. As actividades possuem duracdo de dificil previsdo e os alunos

trabalham, em determinados momentos, em grupos.

As situacOes-problema sdo um desafio no desenvolvimento de habilidades e
competéncias, pois exigem uma demanda maior de trabalho. Para o professor é preciso
pensar cada projecto, prever a duracdo, observar, avaliar de forma diferente do habitual
e mais do que isso, & preciso conhecer tanto os conteudos e a conexao entre eles, quer
seja na disciplina ou em disciplinas diferentes, como os alunos. Conhecer o aluno
significa perceber se ele ja sabe, ja& aprendeu, o que aprendeu, qual competéncia ja
atingiu, qual ainda esta sendo construida e qual necessita ser trabalhada. Ao aluno €
preciso estabelecer outras relagdes, ir além do exercicio e da repeticdo, tomar decisoes,

analisar o contexto, separar e articular as partes do problema em busca de solugdes.

Por esses motivos a proposta de ensino por competéncias deve ser compreendida e
apreciada, para que o professor possa desenvolver esse desafio de forma positiva para si
e para os educandos.

2.16 Professores: missdo, caracteristicas e didacticas
De acordo com Liberali (1999), a auto-reflex@o que o professor deve providenciar sobre

seu trabalho, consiste em verificar quatro accdes: descrever, informar, confrontar e

reconstruir.

Cortez (2003), apoiado em Liberali (1999) nos demonstra estas quatro ac¢des. Segundo
0 autor, 0 momento de descrever, consiste no ato do professor relatar por escrito suas
accdes em aula, aqui, conseguird de maneira eficaz fazer uma autocritica de suas

estratégias e objectivos tragados para certo conteudo.

No que diz respeito a informar, o autor relata que nesta etapa o professor vai em busca
de teorias para embasamento e fundamentagdo da aula planejada. “A maneira como

ensino demonstra qual a relacdo de poder existente na sala de aula” (Cortez, 2003).
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O confrontar consiste em uma analise sobre postura e atitudes nos momentos do ato de
ensinar, assim, o professor poderd chegar a conclusdo se estd de maneira correta,

proporcionando ou ndo, o conhecimento e crescimento de seu aluno.

Finalmente, ha o reconstruir, que é o momento de encarar com maturidade e humildade
que ndo estamos prontos/acabados, que estamos sempre em crescimento/mudanca. E a
fase de enxergar — sozinha e também com a ajuda dos participantes — que ha lacunas em
nossa pratica que podem ser melhoradas/preenchidas, & medida que entendemos e
aprendemos novas formas de agir (Cortez, 2003).

De acordo com Cortez (2003), a acgdo de reconstruir, é a consciéncia de que o professor
nunca esta totalmente preparado em todos os aspectos que engloba sua missdo, é
reconhecer que uma evolucdo de suas qualificacdes é de extrema relevancia para a sua

profisséo.

Em contrapartida, Sheppard (1974), propde uma outra perspectiva e demonstra como
ser um bom professor com cinco principios diarios, para que assim, 0 mesmo possa
avaliar suas ac¢cOes e métodos e ndo se perca em meio a seus planeamentos e objectivos,

proporcionando a seus estudantes conhecimento com qualidade.

Segue abaixo, os principios mencionados por Sheppard (1974), que podem subsidiar a

missao diaria do profissional de educacéo.

Descubra onde vocé se encontra: pré-teste.
Especifique aonde deseja ir: defina os objectivos.
Planeje uma viagem e desfrute-a: planeje e execute um programa de ensino.

Determine para onde se dirige: avalie continuamente.

o b w0 DN e

Modifique seus planos de viagem, se necessario: ajuste 0s programas de ensino.

As quatro accdes mencionadas por Cortez (2003) apoiado em Liberali (1999) e os
principios diarios propostos por Sheppard (1974), sdo ferramentas importantes as quais
os professores devem levar em consideracdo para uma auto-avaliacdo. Uma reflexé@o
proposta por Morais (1986) & bastante pertinente ao profissional; para o autor, o
professor considerado indispensavel é aquele que sabe ensinar a caminhada

independente, ou seja, a sua propria dispensabilidade.
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Sabe-se da existéncia de diferentes perfis de educadores, e que nem todos considerariam
esta andlise de trabalho necesséria. No entanto, se a maioria passasse a reconhecer a
imprescindibilidade deste ato, e a valorizar sua missdo diéria enquanto um formador, o
ensino nas escolas regulares de nosso pais ja estaria dando um grande salto em

crescimento.

2.17 Caracteristicas e didacticas dos professores
Segundo Nidelcoff (1983) existem linhas que caracterizam o trabalho dos Professores,

ou seja, sao caracteristicas que revelam a identidade do trabalho dos mesmos.

2.17.1 O professor policial
De acordo com o autor, este professor caracteriza-se pelo autoritarismo. E o Unico que

sabe e ensina, e os estudantes sdo aqueles que ndo sabem e devem apenas aprender. O
aprendizado se da apenas pelo acto de escutar e prestar atencdo a quem sabe. Os

objectivos desse tipo de professor séo:

e Manter a disciplina, fazer com que os alunos obedegam sem questionar;

e Prioriza o factor intelectual e consideram bons alunos aqueles com boas notas;

e Pretende que os alunos cumpram tudo que Ihes foi ordenado;

e Condena a rebeldia e o espirito critico, formando individuos que s6 concordam

com o que lhe és dito.

2.17.1.1 Quanto ao conteudo a ser ensinado
e Aprecia a cultura popular e a experiéncia;

e Preocupa-se com a funcionalidade dos conteldos;

e Revisa os contetidos ideoldgicos dos livros e textos.

2.17.1.2 Como trabalha
e Nao é capaz de perceber as origens sociais do fracasso escolar;

e Valoriza apenas o conhecimento;

e Considera a avaliacdo patriménio do professor;

e NA&o incentiva a autocritica;

e Estimula atitudes passivas e conformistas;

e Puni de maneira radical o0 mau comportamento, mas ndo obtém sucesso.
e Considera a escola apolitica;

e Ndo V& os pais como companheiros de trabalho;

e Forca um ritmo de trabalho aos alunos;
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e Sente que seu trabalho é um sacrificio que ndo é reconhecido;
e Se sente injusticado pela responsabilidade do trabalho, porém faz o minimo
exigido.
2.17.2 O professor povo
Para Nidelcoff (1983), este tipo de professor ndo se preocupa apenas com a
aprendizagem intelectual, mas visa a formacdo de atitudes, visto que seus alunos sdo
pessoas e ndo maquinas de aprender. No que diz respeito ao método de aprendizagem,

sua linha geral é: “Partir da observacdo e da analise de situagdes reais e concretas”.

2.17.2.1 Objectivo
e Ajudar o aluno a ser capaz de liberar-se das estruturas opressivas da

sociedade.

2.17.2.2 Quanto ao conteddo a ser ensinado
e Expressa sempre uma ideologia e uma cultura e ao optar por um ou outro, o

educador posiciona-se frente aos mesmos.

2.17.2.3 Como trabalha
e Incentiva os alunos a verem a realidade com lucidez e espirito critico;

e Auxilia os alunos a assumirem seu compromisso diante da realidade;

e Ajuda os alunos a descobrirem a capacidade que tém;

e Parte sempre da observacéo e andlise das situacdes reais e concretas a fim de
captar a bagagem que os alunos trazem;

e Valoriza o trabalho em grupo;

e Asnormas de disciplina sdo construidas e vividas pelas préprias criancas;

e Responsabiliza-se pela aprendizagem de cada estudante;

e Avalia a si mesmo como um educador, ndo como um simples transmissor de
Informagdes;

e Levaem conta os factores sociais do rendimento escolar;

e Respeita o ritmo de cada um;

e Posiciona-se frente ao papel politico da escola;

e Sente-se integrante da realidade dos alunos;

2.17.3 O professor reflexivo
Mackay (2003) apresenta ainda outro tipo de professor: o professor reflexivo. Em seu

livro O Professor Reflexivo: guia para investigagdo do comportamento em sala de aula,
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a autora trata de formas variadas para se chegar a ser um professor reflexivo com dicas
para uma pesquisa ordenada, a fim de distinguir e solucionar problemas habituais de
uma sala de aula, motivando os professores as praticas reflexivas em seu contexto de
trabalho.

Segundo Mackay, os professores estdo constantemente tomando decisbes, 0 que pode

acontecer antes, durante e depois da aula.

A pratica reflexiva, cujos principais elementos sdo o conhecimento geral (académico) e
os valores pessoais, liberta o professor do comportamento de rotina, faz com que
planeje aulas mais atractivas e o habilita a agir de forma determinada, melhorando a

pratica do ensino.

e Tenta resolver problemas em sala de aula;

e E ciente dos valores e suposi¢cdes que trazem para 0 ensino;
e E sensivel ao contexto do qual ensina;

e Participa do desenvolvimento curricular e de projectos;

e Assume a responsabilidade pelo proprio desenvolvimento profissional.

2.17.3.1 Estégios do ensino reflexivo
e O Professor identifica um problema em sala de aula;

e Analisa suas possiveis causas;

e Colecta e estuda dados que o ajudardo a resolver os problemas (registos de sala
de aula, planos de aula e jornal, observacGes em sala documentadas (video e
fita), questionarios e entrevistas também sdo dados relevantes que o professor
reflexivo pode utilizar);

e Utiliza as informacdes que reuniram para mudar alguns aspectos de suas aulas,

como uma alternativa valida para a resolucdo de problemas da classe.

Um educador que reflecte sobre os problemas que ocorrem em sua sala de aula é um
educador que busca o desenvolvimento dos alunos, assim, torna-se viavel sempre
reflectir sobre o comportamento de seus estudantes e suas dificuldades, bem como, suas
proprias dificuldades e causas das mesmas. Portanto, o professor reflexivo tende a ser
diferente, porque ndo é um professor rotineiro, busca novidades, pesquisa, estuda, e com

isso, melhora sua pratica de ensino.
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3 CAPITULO Ill: METODOLOGIA
Neste capitulo, € descrita a metodologia utilizada nesta dissertacdo, destacando-se as

fases de recolha, andlise e interpretacdo de dados. Portanto, sdo descritos 0s
procedimentos metodologicos usados desde a escolha da amostra, concepgdo dos
instrumentos de recolha de dados, validacdo dos questionarios e guides de entrevistas,
sua implementacgdo, os procedimentos para responder as questdes de pesquisa, assim

como a analise dos dados.

Metodologia, segundo Andrade (2006) € um conjunto de meétodos ou caminhos
percorridos na busca do conhecimento. Neste trabalho, metodologia refere-se a todos os

passos seguidos na consecucao desta pesquisa.

3.1 Descricéo do Local de Estudo
A Escola Secundaria Francisco Manyanga € uma escola secundaria mocambicana

sediada na capital Maputo. A escola homenageia Francisco Manyanga, um grande
comandante de campo da luta de libertagio mogambicana. Localizada na Av. Ho Chi
Min, Maputo 1983, é uma instituicdo com 40 salas de aula, trés laboratorios, uma
biblioteca, dois anfiteatros, uma sala de conferéncias, uma sala de informatica, um
ginasio, um saldo de convivios, um campo coberto, trés campos de vélei, trés campos de
basquete, quatro balnearios com mais de 50 chuveiros, uma cantina escolar, uma
carpintaria e diversos gabinetes. O numero de professores que lecionam nos trés
periodos é de 230, servidos por pouco mais de 65 funcionarios e cerca de 7200 alunos.
No turno da manh@ sdo lecionadas a 072 e a 092 classe, a tarde da 102 & 122, e a noite da

72 a 122 classe.

3.2 Tipo de Pesquisa

3.2.1 Quanto a Abordagem
A abordagem principal desta pesquisa é mista, pois foi efetuada uma triangulacdo dos

dados qualitativos e quantitativos. Segundo Gil (2002), a pesquisa mista é um
procedimento de colecta, analise e combinacdo de técnicas quantitativas e qualitativas
em um mesmo desenho de pesquisa. Esta abordagem é vantajosa, pois possibilita a
realizacdo de uma triangulacdo de métodos ou a facilidade de estudar o mesmo

fendbmeno de maneiras diferentes.

3.2.2 Quanto a Natureza
A pesquisa é aplicada, com o objectivo de gerar conhecimentos para aplicagdes préaticas

dirigidas a solucdo de problemas especificos. Busca-se analisar a contribuicdo do
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professor investigador no sucesso escolar e, por meio disso, contribuir para a efetivacao

e melhoria do processo de ensino e aprendizagem (Gil, 2002).

3.2.3 Quanto ao Procedimento
A pesquisa também é designada como estudo de caso, pois busca analisar a contribuicéo

do professor investigador no sucesso escolar, especificamente na Escola Secundéria
Francisco Manyanga. Esta modalidade de pesquisa permite um estudo profundo e
exaustivo dos objectos de investigacdo, possibilitando um conhecimento amplo e
detalhado do mesmo (Gil, 2008).

3.3 Instrumentos e Técnicas de Recolha de Dados

3.3.1 Questionario
Para a recolha de dados, optou-se pelo uso de um questionario com questdes abertas e

fechadas. Segundo Andrade (2006), um questionario € um conjunto de perguntas que o
informante responde sem a presen¢a do pesquisador. Amaro et al. (2005) define o
questionario como um instrumento/técnica de investigacdo que visa recolher
informacBes com base na inquisicdo de um grupo representativo da populacdo em
estudo, sem interaccdo directa entre os investigadores e os inquiridos. O questionario
estabeleceu perguntas relacionadas a contribuicdo do professor investigador no sucesso
escolar dos alunos da Escola Francisco Manyanga, de modo a aferir até que ponto o
mesmo desempenha um papel crucial na comunidade escolar, garantindo um ensino de

qualidade e satisfatério no Sistema Nacional de Educacdo em Mogambique.

3.3.2 Entrevista
Além do questionario, utilizou-se a entrevista. Segundo Gil (2008), a entrevista é uma

técnica em que o investigador se apresenta frente ao investigado e lhe formula
perguntas, visando a obtencdo dos dados que interessam a investigacdo. A entrevista é
uma forma de interacdo social, mais especificamente, um diadlogo assimétrico onde uma
das partes busca colectar dados e a outra se apresenta como fonte de informacao.
Utilizou-se a entrevista semiestruturada, onde o pesquisador organiza um conjunto de
questdes sobre o tema a estudar e incentiva o entrevistado a falar livremente sobre
assuntos que vao surgindo com o desdobramento do tema principal (Gerhardt &
Silveira, 2009). A entrevista permite maior oportunidade para avaliar atitudes e
condutas (Marconi & Lakatos, 2003).
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3.4 Populacdo, Amostragem e Amostra

3.4.1 Populagao
Segundo Gil (2008), a populacdo é o conjunto definido de elementos que possuem

determinadas caracteristicas de onde se pode retirar uma amostra. Gressler (2003)
define populacdo como o agregado de todos os elementos que possuem caracteristicas
definidas no préprio corpo de pesquisa. A ESFM apresenta uma populacdo de 7430
individuos, onde 230 sdo professores e 65 sdo professores que lecionam no segundo
ciclo, e 7200 séo alunos, dos quais 1551 séo do segundo ciclo. A pesquisa foi aplicada a
professores e alunos de ensino publico, alunos entre 16-18 anos de idade que se

encontram no segundo ciclo do ensino secundario.

3.4.2 Amostragem
Segundo Maroco (2007), amostragem refere-se as técnicas de selec¢do da parcela da

populacdo (amostra). Utilizou-se a técnica de amostragem ndo probabilistica por
conveniéncia, onde os elementos da populacdo foram escolhidos com base na sua
disponibilidade e na saturacdo teorica, que ocorre quando, na recolha de dados, nenhum
novo elemento é encontrado e o acréscimo de novas informacgdes deixa de ser

necessario (Nascimento et al., 2018).

3.4.3 Amostra
Segundo Gil (2002), a amostra é uma pequena parte representativa dos elementos que

compdem o universo de pesquisa da area de interesse do pesquisador. Para alcancar os
objectivos deste trabalho, teve-se como amostra 39 correspondentes, dos quais 7
professores e 32 alunos. Em relagdo ao grau de formacdo dos professores selecionados,
foram contemplados técnicos médios, bacharéis e licenciados.

3.5 Analise de Dados
Os dados foram analisados com o programa informatico Statistical Package for Social

Science (SPSS); a analise incluiu a descricdo das varidveis numeéricas, calculo das
frequéncias absolutas e o cruzamento entre as variaveis. Os resultados sdo apresentados
em forma de gréficos ilustrativos, seguidos de explicacfes detalhadas sobre as variaveis
estudadas. Para a construcdo das tabelas e realizacdo dos gréaficos, foi utilizado o
software estatistico Microsoft Office Excel. Utilizou-se também a anélise de conteudo,
que compreende técnicas de pesquisa que permitem, de forma sistemaética, a descri¢do
das mensagens e das atitudes atreladas ao contexto da enunciagdo, bem como as

inferéncias sobre os dados coletados (Cavalcante, Calixto & Pinheiro, 2014).
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3.6 Questdes Eticas
Segundo Prodanov e Freitas (2013), a ética em pesquisa indica a conjuncéo da conduta

e da pesquisa, traduzindo-se como conduta moralmente aceita durante uma pesquisa.
Para salvaguardar os aspectos éticos, foi solicitada autorizacdo junto a Escola
Secundaria Francisco Manyanga para recolha de dados, através de uma credencial
obtida na Faculdade de Educacdo e do Conselho dos Servicos de Representacdo do
Estado (Servigos de Assuntos Sociais). Durante a pesquisa, todas as questdes éticas
foram salvaguardadas, com consentimento escrito, sem violacdo do sigilo profissional, e
mantendo-se todos os cuidados exigidos quanto as questdes éticas em pesquisas em

ciéncias de educacdo.
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4 CAPITULO IV: RESULTADOS E DISCUSSAO
1. Respostas dos alunos sobre o tipo de professor que gostariam que 0S Seus

professores fossem

Quando questionados sobre o tipo de professor que gostariam que os seus professores

fossem, os alunos apresentaram as seguintes preferéncias:

o

14 alunos demonstraram preferéncia pelo professor povo.
12 alunos preferiram o professor reflexivo.
4 alunos optaram pelo professor investigador.

2 alunos preferiram o professor policial.

Os resultados, analisados estatisticamente e representados no Gréfico 1, indicam as

seguintes distribuicGes percentuais:

o

44% preferem o professor povo.
37% preferem o professor reflexivo.
13% preferem o professor-investigador.

6% preferem o professor policial.

Em relacdo as respostas dos alunos sobre o tipo de professor que gostariam que 0s seus

professores fossem, de acordo com as percentagens do Grafico 1, percebe-se uma

diversidade significativa nas preferéncias dos alunos. Esta variagdo reflecte diferentes

percepcOes e expectativas quanto ao papel do professor na construcdo do conhecimento

cientifico e no alcance do sucesso escolar.

Graéfico 1: Respostas dos Alunos sobre a Questdo do Tipo de Professor que Gostariam

que os Seus Professores Fossem

. _P' Frequéncia P. policial
investigador 6%
13%
P. povo
P. 44%
reflexivo
37% -

44



2. Resposta dos alunos sobre a questdo de terem ouvido falar de sucesso escolar

Quando questionados sobre ja terem ouvido falar de sucesso escolar, as respostas dos

alunos foram as seguintes:

o 18 alunos responderam que sim.

o 14 alunos responderam que nao.
Isso significa que:

o 56% dos alunos afirmaram ter ouvido falar de sucesso escolar.

o 44% dos alunos afirmaram nao ter ouvido falar de sucesso escolar.

A aplicacao dos questionarios revelou que uma percentagem significativa dos alunos
(56%) demonstrou ter conhecimento sobre o sucesso escolar. Isso sugere que esses
alunos reconhecem a importancia de uma boa educacgéo para o desenvolvimento
educacional e véem a escola como um meio essencial para alcangar o sucesso escolar.
No entanto, 44% dos alunos indicaram que nunca ouviram falar de sucesso escolar, o

gue aponta para uma lacuna no conhecimento e na conscientizacéo sobre este conceito.

E importante considerar que o conhecimento adquirido na escola deve ser
complementado e reforcado em casa. A educacdo ndo se limita apenas ao ambiente
escolar, mas deve ser uma parceria continua entre a escola e a familia. Conforme
apontado por Frasson (2013) a escola é responsavel pela transmissao de contetdos e
pelo processo de ensino-aprendizagem, enquanto a familia tem o papel de proporcionar
proteccao, condicOes basicas de sobrevivéncia, afecto, costumes e valores. Ambas as
instituicOes, escola e familia, devem trabalhar juntas para garantir que os alunos tenham
um ambiente propicio para a aprendizagem e o desenvolvimento social e cognitivo,

promovendo assim o0 sucesso escolar.
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Grafico 2: Resposta dos alunos sobre a questdo de terem ouvido falar do sucesso

escolar.

Frequéncias

3. Resposta dos alunos sobre o que entendem por sucesso escolar no Processo de
Ensino e Aprendizagem (PEA)

Quando questionados sobre o que entendem por sucesso escolar no processo de ensino e
aprendizagem, os alunos que responderam afirmativamente a questdo anterior (ter

ouvido falar de sucesso escolar) deram as seguintes respostas:

o 5 alunos: Bom desempenho do aluno perante o seu periodo escolar e passagem
de classe.

o 4 alunos: Aquisicdo de altas notas, boa capacidade de apresentacdo de trabalhos,
e transicao de classe.

o 4 alunos: Bom aproveitamento na escola, obtencdo de boas notas, elogios do
professor pelo desenvolvimento, e passagem de classe no final do ano.

o 5 alunos: Capacidade de resolver adversidades ou problemas e passagem de
classe.

O grafico 3 ilustra que 56% dos alunos que afirmaram ter ouvido falar do sucesso
escolar acreditam que o sucesso escolar se resume a aquisicdo de notas altas, bom

desempenho durante o periodo escolar, e, mais importante, a passagem de classe.

Essas respostas indicam que a percepcdo de sucesso escolar entre os alunos estd
fortemente associada ao desempenho académico e a progressdo escolar. A maioria dos
alunos entende o sucesso escolar como um reflexo de boas notas e a capacidade de

avancar para a proxima série.
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Considerando que 56% dos alunos identificam o sucesso escolar principalmente com
altas notas e passagem de classe, € possivel inferir que os alunos devem ser incentivados
a buscar o conhecimento e a compreensdo dos conteudos aprendidos para um bom

aproveitamento pedagdgico, o que resultara na transicéo de classe.

Um estudo realizado por Frasson (2013) revelou resultados semelhantes, onde 90% dos
alunos associaram sucesso escolar a tirar boas notas e passar de ano, considerando que
isso influenciaria positivamente a vida adulta. Apenas 10% desses alunos acreditavam
que adquirir conhecimento e conviver bem com os outros eram factores importantes

para 0 Sucesso escolar.

Gréfico 3: Resposta dos alunos sobre o que entendem por sucesso escolar no processo

de ensino e aprendizagem (PEA).

Frequéncia

Nao
44%

4. Resposta dos alunos em relacdo a sua opinido do que contribui para o sucesso

escolar

Os alunos entrevistados expressaram suas opinides sobre o que contribui para o sucesso

escolar da seguinte maneira:

o 6 alunos consideram que 0 sucesso escolar depende do melhor ensino
proporcionado pelo professor para facilitar o aprendizado dos alunos.

o Outros 6 alunos destacam que a capacidade do professor de explicar 0 mesmo
exercicio de diferentes maneiras é crucial para melhorar a compreensdo dos

estudantes.
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o E outros 6 alunos restantes acreditam que o sucesso escolar esta ligado a
qualificacdo dos professores e ao acesso a todos os livros disponiveis na
biblioteca.

As respostas dos alunos reflectem diferentes percepcdes sobre os elementos que
contribuem param o sucesso escolar. A valorizacdo do ensino de qualidade por parte dos
professores, incluindo a habilidade de adaptar métodos de ensino para atender as
necessidades individuais dos alunos, é evidente. Além disso, a importancia da formacao
academica dos professores e do acesso ao material educacional também é destacada.

O gréfico 4 mostra que, de forma geral, 56% dos alunos entrevistados identificam como
contribuicBes para o sucesso escolar a melhor formacdo académica dos professores, o
dominio dos conteddos ensinados e a capacidade dos professores em explicar a matéria
de diversas formas para facilitar a compreensdo dos alunos. Essa percepc¢do sublinha a
importancia de um corpo docente qualificado e métodos de ensino eficazes na promogéo

do sucesso académico dos estudantes.

A compreenséo desses aspectos pelos educadores pode orientar o desenvolvimento de
estratégias pedagdgicas que enfatizem ndo apenas o conteddo disciplinar, mas também a
adaptacdo dos métodos de ensino para melhor atender as necessidades individuais dos
alunos. Isso pode promover um ambiente educacional mais inclusivo e eficaz, onde os

alunos se sintam mais motivados e capazes de alcancar o sucesso académico.

Gréfico 4: Resposta dos alunos em relacdo a sua opinido do que contribui para o

sucesso escolar.

Frequéncia

Nao
44%
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5. Resposta dos alunos em relacéo as disciplinas que muito contribuem para o seu

sucesso escolar.

No que tange a pergunta sobre as disciplinas que muito contribuem para o seu sucesso
escolar, os alunos responderam de acordo com as suas preferéncias. Para alguns, as
disciplinas de Geografia e Francés sdo importantes; outros mencionaram Matematica,
Quimica e Fisica. Alguns alunos apontaram Historia; outros, Portugués, Matematica e
Fisica; enquanto outros ainda mencionaram Matemaética, Portugués e Biologia. Os

restantes alunos mencionaram Matematica, Fisica, Quimica, Portugués e Inglés.

Segundo o gréfico 5 em relacdo a questdo das disciplinas que muito contribuem para o
sucesso escolar dos estudantes inquiridos, os resultados da analise estatistica
demonstram que 6% apontaram para as disciplinas de Francés e Geografia, 6% para
Inglés, 6% indicaram Quimica, 6% Biologia, 7% para Historia, 19% para Fisica, 25%

para a disciplina de Portugués e os restantes 25% para a disciplina de Matematica.

Em relacdo a questdo das disciplinas que muito contribuem para o sucesso escolar dos
estudantes inquiridos, as respostas apresentadas revelam preferéncias distintas. Os
alunos buscam relacionar-se com as suas disciplinas preferidas, reflectindo sua auto-

avaliacdo em relacdo aos seus niveis de compreenséo.

Graéfico 5: Resposta dos alunos em relacdo as disciplinas que muito contribuem para o

seu sucesso escolar.

Francés e A
. . Fr n
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6. Resposta dos professores sobre a questdo de terem ouvido falar do sucesso

escolar.

Dos professores entrevistados, quando questionados se ja tinham ouvido falar do
sucesso escolar, todos responderam afirmativamente. De acordo com os resultados
representados no grafico 6, referente aos professores terem ouvido falar do sucesso
escolar, constatou-se que todos os professores inquiridos (100%) afirmaram ter
conhecimento sobre o sucesso escolar. Ao analisar as respostas dos professores,
observa-se que 0s 100% que afirmaram ter ouvido falar do sucesso escolar destacam a
relacdo entre professores e alunos no processo de ensino-aprendizagem. Isso demonstra
a complexidade e o desafio envolvidos na promogéo do sucesso escolar. Mais uma vez,
ressalta-se a importancia fundamental do papel dos professores nesse processo para

garantir o sucesso escolar efectivo.

Gréfico 6: Resposta dos professores sobre a questdo de terem ouvido falar do sucesso

escolar.

Frequéncias

0%

7. Resposta dos professores em relagdo ao que entendem por sucesso escolar no

processo de ensino e aprendizagem

Quando questionados sobre o que entendem por sucesso escolar no processo de ensino e
aprendizagem, os professores apresentaram diferentes perspectivas: dois deles
enfatizaram que o sucesso escolar € um processo que promove a melhoria do Processo
de Ensino e Aprendizagem (PEA), onde o professor transmite o conhecimento com
dominio e aprimoramento, e o aluno assimila esses contetdos, contribuindo para o
melhoramento do desempenho académico. Outros trés professores destacaram que 0
sucesso escolar ndo se resume apenas ao desempenho cognitivo, mas abrange diversos
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aspectos do desenvolvimento da sociabilidade escolar. Eles enfatizaram que a escola
desempenha um papel crucial na sociedade actual, educando e formando os alunos para
participar activamente na civilizacdo e na preservagdo da vida. Os dois professores
restantes perceberam o sucesso escolar como o desenvolvimento de habilidades mentais
que permitem ao aluno assimilar os contetdos estudados ao longo do percurso escolar,

resultando na passagem de classe.

Os resultados estatisticos apresentados no gréfico 7 mostram que 33% dos professores
definiram o sucesso escolar como um processo que estimula a melhoria do PEA,
destacando a transmissdo sabia do conhecimento e a assimilacdo pelos alunos para
melhorar o desenvolvimento académico. Outros 34% dos professores enfatizaram que o
sucesso escolar no PEA néo se limita ao desempenho cognitivo, mas envolve aspectos
complexos de desenvolvimento sociavel e educacional, reconhecendo o papel vital da
escola na sociedade contemporanea. Os 33% restantes conceituaram 0 sucesso escolar
como o acto pelo qual os alunos desenvolvem habilidades mentais para assimilar os

contetidos estudados, resultando na progressédo de classe.

A andlise das respostas dos professores sobre o entendimento do sucesso escolar no
processo de ensino e aprendizagem revela que eles possuem uma compreensdo solida do
conceito. Para eles, o sucesso escolar ndo se resume apenas a aquisicdo de
conhecimentos cientificos, mas também a transmissdo de valores e a criacdo de um
ambiente escolar acolhedor com préaticas pedagégicas eficazes. Isso reflecte a
responsabilidade colectiva pela promocédo de uma educacgéo de qualidade, onde todos os
envolvidos trabalham juntos para alcancar esse objectivo.

51



Grafico 7: Resposta dos professores em relacdo ao que entendem por sucesso escolar

no processo de ensino e aprendizagem.

Frequéncia

33% 34%

33% ’

8. Resposta dos professores em relacédo a sua opinido sobre o que contribui para o

sucesso escolar

Com o objectivo de compreender a opinido dos professores sobre os factores que
contribuem para o sucesso escolar, dois deles enfatizaram que 0s meios de ensino e as
metodologias utilizadas no Processo de Ensino e Aprendizagem (PEA) desempenham
um papel crucial. Para os outros trés professores, o dinamismo na assimilacdo da
matéria pelos alunos, através das metodologias que facilitam a compreensdo, € 0 que
mais contribui para o sucesso escolar. Os dois professores restantes destacaram que as
boas condicdes de ensino e aprendizagem, incluindo escolas, salas de aula e material
didactico adequado, bem como a preparacdo adequada dos professores e as condicdes

favoraveis dos proprios alunos, sdo essenciais para 0 sucesso.

Os resultados apresentados no grafico 8 indicam que 33% dos entrevistados acreditam
gue os meios de ensino e as metodologias no PEA sdo cruciais para 0 sucesso escolar.
Outros 34% dos entrevistados enfatizam que as boas condigdes de ensino e
aprendizagem sdo determinantes, incluindo infra-estrutura escolar, salas de aula bem
equipadas e material didactico adequado, além da preparacdo dos professores e das
condigdes dos alunos. Os restantes 33% dos professores destacam o dinamismo na
assimilacdo da matéria pelos alunos como um factor decisivo para 0 sucesso escolar,

enfatizando a importancia das metodologias que facilitam a compreensao.
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Ao analisar as respostas dos professores sobre os factores que contribuem para o
sucesso escolar, observa-se que ha diversos aspectos considerados, abrangendo desde as
condicBes fisicas e materiais das escolas até as metodologias pedagdgicas e a
preparacdo dos professores. Destaca-se, mais uma vez, o papel crucial do professor na
tomada de decisbes que impactam directamente o sucesso dos alunos no processo de
ensino-aprendizagem. Acredita-se que, ao superar esses desafios, € possivel transformar

a realidade da sala de aula e promover um ambiente educacional mais eficaz.

E importante considerar que hé varios factores que podem influenciar o sucesso escolar,
incluindo aspectos institucionais, pedagogicos, socioecondmicos e individuais dos
alunos (Silva & Duarte, 2012).

Grafico 8: Resposta dos professores em relacdo a sua opinido no que contribui para o

sucesso escolar.

Frequéncias

33% 34%

9. Resposta dos professores em relacdo a questdo: o que representa para si ser

professor-investigador?

Quando questionados sobre o0 que representa ser professor investigador, os dois
primeiros professores responderam que um professor investigador é aquele que inova,
busca novos conhecimentos para poder transmitir a sociedade, especialmente no
contexto escolar. Para 0s outros trés professores, ser professor investigador significa
buscar o conhecimento atraves de pesquisa sistematica e intencional sobre a didactica,
adoptando uma postura de aprendizado continuo e abertura para sua pratica em sala de

aula. Além disso, ser um professor investigador implica em uma atitude intelectual
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critica, tanto questionando quanto se questionando. Os ultimos dois professores
percebem o professor investigador como alguem qualificado que pode se adaptar a
diferentes ambientes de trabalho e compreender diversas situagdes dos alunos.

Os resultados obtidos, representados no grafico 9, mostram que 33% dos professores
acreditam que ser professor investigador envolve inovacdo e busca por novos
conhecimentos para transmitir a sociedade, especialmente nas escolas. Outros 34%
afirmam que ser professor investigador implica em pesquisa sistematica e intencional
sobre a didactica, adoptando uma atitude de aprendizagem continua e abertura para sua
pratica em sala de aula. Os restantes 33% entendem que um professor investigador é
alguém qualificado que se adapta a qualquer ambiente de trabalho oferecido e

compreende diversas situacdes dos alunos.

A andlise das respostas dos professores sobre o que representa ser professor
investigador revela que ha um compromisso com a qualidade do desempenho
profissional, destacando a necessidade de um plano de ac¢do dindmico e colaborativo,

baseado em flexibilidade, adaptabilidade e sensibilidade.

De acordo com Neto e Maciel (2009) quem ensina também precisa pesquisar, pois
simplesmente transmitir conhecimento ndo é suficiente para ser considerado um
professor. Eles defendem a superacdo da visdo de mero reprodutor e transmissor de
conhecimento alheio, promovendo o desenvolvimento de capacidades de elaboragédo

prépria do conhecimento, ancoradas na experiéncia quotidiana.

Gréfico 9: Resposta dos professores em relacdo a questdo: o que representa para si ser

professor investigador?

Frequéncias

33% 34%
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10. Resposta dos professores em relacdo as caracteristicas necessarias e

importantes no professor-investigador

Ao discutir as caracteristicas essenciais de um professor investigador, os dois primeiros
professores destacaram que essas caracteristicas incluem ser inovador, dindmico e ter
um dominio sélido dos conhecimentos. Os outros trés professores enfatizaram que todo
professor digno desse titulo deve ter uma relacdo profunda com sua funcdo,
desenvolvendo competéncias para investigar a accdo educativa, compartilhando
resultados e processos com colegas. Os Ultimos dois mencionaram que uma
caracteristica crucial € nunca estar satisfeito com o conhecimento adquirido, sempre

buscando aprofundar ainda mais.

Estatisticamente, 33% dos professores entrevistados apontaram as caracteristicas de um
professor investigador como sendo inovador, reflexivo e dominante nos conhecimentos.
Outros 34% mencionaram que um professor investigador deve estar intimamente ligado
a sua funcdo, desenvolvendo competéncias para investigar a pratica educativa e
compartilhar resultados com os colegas. Os restantes 33% destacaram que um professor
investigador nunca se satisfaz com o conhecimento adquirido, buscando constantemente

aprofundar seus estudos.

Com base nas respostas dos professores sobre as caracteristicas essenciais de um
professor investigador, fica claro que essas caracteristicas devem ser evidentes no
desempenho do professor, ajudando os alunos a superar dificuldades através do
desenvolvimento de capacidades, aprimoramento da pratica pedagogica e busca por
novos conhecimentos, contribuindo assim para um desenvolvimento profissional

continuo e descoberta de um estilo pessoal de ensinar.

Fagundes (2016) argumenta que a pratica dos professores envolve a formacdo de
diversos sujeitos sociais, cada um desenvolvendo sua singularidade que deve ser
considerada e respeitada. Os movimentos dos professores, segundo ele, podem ser
vistos como um esbogo de construcdo tedrica que se mostra adequada a educacao,
proporcionando uma oportunidade para reconfigurar o conceito de professor

investigador, garantindo sua coeréncia interna e externa.
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Grafico 10: Resposta dos professores em relagdo as caracteristicas necessarias e

importantes no professor investigador

Frequéncias
33% 34%

33% I

11. Resposta dos professores em relagdo a opinido do papel do professor-

investigador para a contribuicdo do sucesso escolar

Ao serem questionados sobre sua opinido acerca do papel do professor na contribuicéo
para 0 sucesso escolar, os dois primeiros professores destacaram que o professor
investigador introduz novos conhecimentos na sociedade escolar, o que é crucial para a
melhoria do processo ensino-aprendizagem (PEA). Os outros trés professores
afirmaram que o papel do professor investigador € significativo, pois ele esta envolvido
em pesquisa e reflexdo sobre os desafios da sala de aula, compartilhando
sistematicamente o0s resultados com seus colegas. Os ultimos dois professores
enfatizaram que um professor investigador é prd-activo, criativo e possui conhecimento

abrangente em varias areas, promovendo uma maior interac¢do entre aluno e professor.

Os resultados estatisticos obtidos sobre a opinido do papel do professor investigador na
contribuicdo para o sucesso escolar mostram que 33% dos professores entrevistados
acreditam que o professor investigador é prd-activo, criativo e contribui para uma maior
interaccdo entre aluno e professor. Para 34% dos entrevistados, o papel do professor
investigador reside em trazer novos conhecimentos para a sociedade ou para as escolas,
0 que é crucial para melhorar o PEA. Os 33% restantes destacam que o papel do
professor investigador € desempenhar um papel crucial, estando mais engajado na

pesquisa e na partilha sistematica de resultados para implementacao na sala de aula.

Ao analisar as opinides dos professores sobre o papel do professor investigador na

contribuicdo para o sucesso escolar, percebe-se uma diversidade de perspectivas,
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reflectindo diferentes niveis de compreensao e experiéncia. 1sso evidencia a importancia
do papel do professor investigador no processo educacional. Os professores se destacam
como mediadores no processo de ensino-aprendizagem, comprometidos com a
construcdo do conhecimento cientifico e a transmissao de valores, elementos essenciais

para o sucesso dos alunos.

Partindo desse entendimento, Frasson (2013) observa que 0 processo de ensino-
aprendizagem evoluiu ao longo do tempo, passando de uma concep¢do em que O
professor era visto como detentor e transmissor do conhecimento, para uma abordagem
mais integrada onde o papel do aluno ganha destaque como protagonista activo no

processo educativo.

Grafico 11: Resposta dos professores em relacdo a opinido do papel do professor

investigador para a contribuicdo do sucesso escolar

Frequéncias

33% 34%

12. Resposta dos professores sobre a questao de haver uma relacdo entre professor

investigador e sucesso escolar

Quando questionados sobre a relacdo entre o professor investigador e o sucesso escolar,

todos os professores participantes da entrevista responderam afirmativamente.

Os resultados observados na questdo da relagdo entre o professor investigador e o
sucesso escolar, conforme evidenciado no grafico 12, mostram que 100% dos

professores inquiridos concordam que existe uma relagdo entre ambos.

57



Ao analisar os dados das respostas dos professores, nota-se uma unanimidade de
opinides, reflectindo uma convergéncia significativa. Todos os professores reconhecem
a importéncia da figura do professor investigador para o sucesso escolar. Isso demonstra
um compromisso continuo com a actualizacdo e a conscientizacdo sobre a aplicacdo
eficaz de métodos na pratica pedagdgica, ligados a relacdo entre professor investigador

e sucesso escolar, 0 que enriquece sua visao sobre o processo educativo.

Na escola, a interacgdo professor-aluno € fundamental para o sucesso no processo de
ensino-aprendizagem. Por isso, hd uma abundancia de trabalhos e pesquisas na area
educacional que destacam a importancia da interaccdo social e do papel do professor

como mediador essencial para uma prética educativa eficaz (Lopes, 2009).

O grafico 12: Resposta dos professores sobre a questdo de haver uma relacdo entre

professor investigador e sucesso escolar.

Frequéncias
0%

13. Resposta dos professores sobre a questdo do incentivo da escola para que 0s

professores sejam investigadores, de modo a impulsionarem o sucesso escolar

Ao serem questionados se a escola incentiva os professores a se tornarem investigadores
para promover 0 sucesso escolar, cinco dos sete professores responderam

afirmativamente, enquanto os dois professores respondeu negativamente.

Segundo a analise estatistica dos resultados apresentados no grafico 12, referente a
questdo do incentivo da escola aos professores para se tornarem investigadores em prol
do sucesso escolar, verificou-se que 67% dos professores afirmaram receber incentivo

nesse sentido, enquanto 33% indicaram ndo receber.
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A andlise da questdo do incentivo da escola aos professores para serem investigadores
em relacdo ao sucesso escolar revela duas posturas distintas e contraditdrias entre os
professores entrevistados. Enquanto 67% acreditam que ha um incentivo efectivo por

parte da escola, 33% afirmam ndo perceber tal incentivo.

Grafico 13: Resposta dos professores sobre a questdo do incentivo da escola para que

os professores sejam investigadores, de modo a impulsionarem o0 sucesso escolar.

Frequéncias

14. Resposta dos professores sobre o curriculo de ensino estar adequado para o

sucesso escolar dos alunos

Quando questionados se o curriculo de ensino esta adequado para o sucesso escolar dos
alunos, dois professores responderam negativamente. Um deles destacou que o
curriculo ndo esta adequado e mencionou muitos erros nas normas. O outro professor
acrescentou lamentavelmente que nossas escolas sofrem com a falta de materiais
didacticos de qualidade, como laboratérios e bibliotecas, o que compromete o

aprendizado dos alunos.

Os resultados estatisticos obtidos das respostas dos professores sobre a adequacdo do
curriculo de ensino para o sucesso escolar demonstram que 67% responderam

afirmativamente, enquanto os restantes 33% responderam negativamente.

As respostas dos professores revelam uma clara divisdo de opinides sobre a adequacgéo
do curriculo de ensino para o sucesso escolar dos alunos, reflectindo uma forte
conotacdo académica na analise dessa questdo. Os 67% que responderam positivamente
mostraram confianca em seu trabalho pedagdgico, utilizando os recursos do processo de
ensino-aprendizagem estabelecidos no curriculo para captar a atencdo dos alunos e

alcancar sucesso académico.
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Por outro lado, os 33% que afirmaram que o curriculo de ensino ndo esta adequado para
0 sucesso escolar demonstram uma intengdo de buscar projectos e estudos em sua
pratica educacional para melhorar a formagdo de seus alunos e seu préprio
desenvolvimento profissional. Eles acreditam na necessidade de investimento
governamental na revisdo didactica e ludica do curriculo escolar, aléem de defenderem o
uso de metodologias inovadoras. Essa perspectiva reforca a importancia de garantir
condi¢cBes minimas de ensino-aprendizagem nas instituicbes educacionais como base

para uma educacdo de qualidade e para o futuro do pais.

Grafico 14: Resposta dos professores sobre o curriculo de ensino estar adequado para o

sucesso escolar dos alunos.

Frequéncias

15. Resposta dos professores sobre se fazerem estudos e pesquisas diarias

relacionadas aos contetdos que tém leccionado.

Quando questionados se os professores fazem estudos e pesquisas diarias ou semanais
sobre os contetdos que tém leccionado, todos os professores entrevistados responderam

afirmativamente.

Os resultados observados na pesquisa, ilustrados no grafico 15, mostram que 100% dos
entrevistados afirmaram realizar estudos e pesquisas diarias sobre os contetdos que tém
leccionado. Essa unanimidade reflecte um comprometimento dos professores com sua
pratica educacional, evidenciando que sdo profissionais conscientes de seu papel na

promogéo de uma educacdo de qualidade.
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Os professores destacaram a importancia de cultivar uma postura dedicada em suas
actividades, buscando constantemente aprimorar seus conhecimentos e metodologias de

ensino.

Segundo Santos (2001), o professor deve actuar como um pesquisador, identificando
desafios no processo de ensino, propondo solucdes embasadas na literatura e em sua
experiéncia, implementando essas solucdes, e analisando os resultados obtidos para

ajustar seu percurso educacional de forma continua.

Grafico 15: Resposta dos professores sobre se fazerem estudos e pesquisas diarias

relacionadas aos contetidos que tém leccionado.

Frequéncias

0%

16. Resposta dos professores sobre se 0s recursos existentes na escola séo

adequados para um professor-investigador

Quando questionados se 0s recursos existentes na escola sdo adequados para um

professor investigador, todos os professores responderam que nao.

A andlise estatistica dos resultados obtidos durante o estudo revelou que 100% dos
professores afirmaram que os recursos disponiveis na escola nao sdo adequados para um
professor investigador. Esta unanimidade reflecte uma preocupacédo compartilhada pelos
professores em relacdo a infra-estrutura escolar, especialmente no que diz respeito a
qualidade do ambiente de aprendizagem e a capacidade de desenvolver um ensino de

exceléncia.

Ao analisar profundamente as respostas dos entrevistados, percebe-se que isso reflecte a
realidade das condic¢Ges estruturais da escola quanto aos recursos disponiveis para
garantir um ambiente de aprendizagem eficaz. Os professores demonstram preocupagéo
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com a qualidade das aulas, enfatizando a importancia de evoluirem continuamente em
suas praticas profissionais, aumentando seus conhecimentos e se sentindo mais Uteis e

bem preparados para desempenhar suas funces de maneira eficaz.

Esses aspectos sdo fundamentais ndo apenas para o desenvolvimento pessoal dos
professores, mas também para o sucesso educacional dos alunos, ressaltando a

necessidade de investimentos adequados na infra-estrutura educacional.

De acordo com o Neto e Maciel (2009), os dois afirmam que, para a concretizacdo da
pesquisa SA0 necessarios: aspectos internos como capacidade, técnica, interesse,
vontade, qualidade entre outros e, condigdes minimas de infra-estruturas, financeiras de
tempo, pois exige um acervo bibliografico adequado, participacdo em eventos
cientificos, tempo param discussdo e divulgacdo dos resultados obtidos. O que se
mostra como um processo realmente dificultoso, até porque tais condi¢cBes nao

dependem exclusivamente do interesse do professor pesquisador.

Gréfico 16: Resposta dos professores sobre se 0s recursos existentes na escola sao

adequados para um professor-investigador

Frequéncias

0%

100%

17. Resposta dos professores sobre a questdo: Existe algum plano de actividades
que orienta as tarefas de forma colectiva e individual dos alunos, contribuindo

para o sucesso escolar?

Quando questionados sobre a existéncia de algum plano de actividades que orienta as
tarefas de forma colectiva e individual dos alunos, contribuindo para o sucesso escolar,
todos os professores responderam que sim. Os resultados ilustrados no grafico 17

mostram que todos os professores entrevistados, correspondendo a 100%, afirmaram
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que existe um plano de actividades que orienta as tarefas de forma colectiva e individual
dos alunos, contribuindo para o sucesso escolar.

Ao dar continuidade na analise deste estudo, ficou claro pela observacéao directa e pelas
falas de alguns professores participantes da pesquisa que ha certa semelhanca nos
posicionamentos apresentados na caracterizagcdo das respostas sobre a existéncia desse
plano de actividades. Implicitamente, esses professores demonstraram interesse em
proporcionar condigdes favoraveis de ensino e em transformar a realidade da sala de

aula no que diz respeito ao processo de ensino-aprendizagem. Essa € uma tarefa

complexa e desafiadora.

Gréafico 17: Resposta dos professores sobre a questdo: Existe algum plano de
actividades que orienta as tarefas de forma colectiva e individual dos alunos,

contribuindo para o sucesso escolar?

Frequéncias
0%
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5 CAPITULO V: CONCLUSAO E RECOMENDACOES

5.1 Conclusao
Pelo estudo de campo realizado, pode-se retirar algumas conclusdes validas que

contribuem para uma sintese clarificadora da problematica em analise:

Na andlise das entrevistas realizadas com alunos da Escola Secundaria Francisco
Manyanga, observa-se que, apesar dos avancos, apenas uma parte significativa dos
participantes (professores e alunos) demonstrou ter um entendimento claro sobre o
sucesso escolar. No entanto, notou-se que alguns alunos ainda tém uma compreenséo
limitada da importancia do sucesso escolar, reflectindo diferentes niveis de

compreensdo sobre essa ferramenta crucial para o aluno.

Por outro lado, pela observacédo directa no campo de estudo, os resultados indicam que
os alunos que demonstram competéncias destacadas geralmente alcancam bons
resultados. Compreender o sucesso escolar ajuda o aluno a conhecer seu proprio
processo educacional, auto-avaliar-se, enfrentar desafios e melhorar suas préaticas
académicas. O aluno que utiliza o sucesso escolar como motivacdo estard mais

preparado para enfrentar os desafios educacionais ao longo de sua trajectéria escolar.

No contexto do sucesso escolar, percebeu-se que os alunos participantes do estudo tém
uma compreensdo variada. Para eles, o sucesso escolar envolve um bom desempenho

acadéemico, compreensdo dos conteidos e a transi¢do bem-sucedida entre séries.

Além disso, o sucesso escolar pode ser definido como um processo que visa melhorar o
ambiente de aprendizagem (PEA), onde os conhecimentos sdo transmitidos ao aluno e
este desenvolve habilidades mentais para assimilar o contetdo estudado ao longo de sua
trajectéria escolar. Isso implica o desenvolvimento social na escola, desempenhando um
papel crucial nas sociedades atuais como um direito humano fundamental para educar-
se e preparar-se para participar da sociedade e contribuir para o desenvolvimento

académico e social.

Os alunos sao o foco central do ambiente de aprendizagem, ja que seu desenvolvimento
e aprendizado orientam todo o processo educacional. Portanto, € essencial que o0s
professores adoptem praticas e métodos de ensino que facilitem o entendimento e
promovam 0 sucesso escolar dos alunos, integrando conhecimentos cientificos e

didacticos de diversas formas.
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E evidente que actualmente o papel do professor investigador é fundamental para o
sucesso do aluno e seu desenvolvimento como futuro profissional. Nesse sentido, é
crucial que os professores saiam da rotina e se envolvam em experiéncias
enriquecedoras que promovam novos conhecimentos e melhor desenvolvimento
profissional, como a realizacdo de pesquisas onde se sintam competentes e detentores de

saberes especificos.

Conclui-se, portanto, que o professor investigador desempenha um papel crucial na
promoc&o do sucesso escolar. Para isso, deve possuir um conjunto de caracteristicas que
se reflictam em seu desempenho, visando a qualidade do ensino e ao desenvolvimento
das capacidades dos alunos no ambiente de aprendizagem para que possam alcancar o

sucesso escolar.

5.2 Recomendaces

Recomenda-se que:

» Realizem-se mais estudos desta natureza, dada a importancia do tema,
implicando uma investigacdo mais detalhada e abrangente. Isso permitira a
construcdo de novas politicas puablicas educacionais e conhecimentos que
atendam as necessidades dos alunos, capacitando-os para enfrentar os desafios
trazidos pelo progresso social.

» Invista-se em recursos adequados nas escolas, por parte do estado ou governo,
para a melhoria do Ambiente de Aprendizagem (PEA). Isso possibilitara que os
professores implementem planos de actividades que orientem as tarefas de forma
colectiva e individual dos alunos, contribuindo para o sucesso escolar e para o

crescimento profissional dos docentes.
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7 APENDICES 1

D)</
RPN

UNIVERSIDADE
EDUARDO
MONDLANE

FACULDADE DE EDUCACAO
DEPARTAMENTO DE ORGANIZACAO E GESTAO DA EDUCACAO
Folha de informacao e consentimento

Estimado (a) professor (a) da Escola Secundéria Francisco Manyanga! Sou estudante de
Licenciatura em Organizagdo e Gestdo da Educacdo (OGED) na Faculdade de Educacao
da Universidade Eduardo Mondlane-Maputo, estou a desenvolver um trabalho de
investigacdo do final do curso, sob supervisdo do Mestre Baltazar Transval, intitulado,
“Analise sobre a contribuicdo do professor-investigador no sucesso escolar dos
alunos na Escola Secundaria Francisco Manyanga”, visando estreitamente analisar a
percepgao dos professores e alunos em relacdo ao tema em destaque.

A sua participacdo nesta pesquisa deve ter um caracter voluntario e ndo envolve
nenhuma remuneracdo, podendo desistir a qualquer momento. Neste sentido, pode
recusar e/ou retirar este consentimento a qualquer momento que o desejar, sem prejuizo
para ambas as partes. Tem ainda o direito de determinar que sejam excluidas do material
da pesquisa as informagdes que ja tenham sido dadas e, todo o estudo decorrera segundo
os principios €ticos internacionais aplicados a investigacdo em Ciéncias de Educacao.
Todos os dados recolhidos s3o confidenciais, sendo analisados anonimamente no
decurso da investigacao.

Como possiveis beneficios da sua participacdo, os resultados da pesquisa poderdao

contribuir para suscitar melhorias no processo de ensino e aprendizagem.

O investigador: Rosario Elias Ribeiro: rosarioeliasribeiro@gmail.com (+258) 85 235
5656
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Questionario dirigido aos professores

Este questionario foi elaborado para colecta de dados para elaboracdo de uma
monografia cientifica para obtencdo do grau de Licenciatura em Organizagdo e
Gestdo da Educagao. O trabalho tem como tema: Analise sobre a contribuicdo do
professor-investigador no sucesso escolar dos alunos na Escola Secundéria
Francisco Manyanga. Portanto, agradecia a sua colaboracdo e acrescentar que ndo
necessita dizer o seu nome, pois, 0 questionario vai ser mantido em anonimato e as

respostas serdo confidenciais e vai durar apenas 20 minutos.

Nome do pesquisador: Rosario Elias Ribeiro

1. IDENTIFICACAO DO PARTICIPANTE

Formulario n° Data / /

Cadigo do professor:

Sexo: Masculino Feminino

Idade: 18-25 anos 25-35 anos Mais de 35 anos

Tempo de trabalho: 1-10 anos 11-20 anos Mais de 20 anos
Nivel académico: Bacharelato Licenciatura Mestrado PhD

Seccdo I: Percepcéo do professor investigador sobre o conceito sucesso escolar

1. Ha quanto tempo lecciona nesta escola?

2. Ja ouviu falar de sucesso escolar?

] ]

Sim Nao

3. O que entende por sucesso escolar no processo de ensino e aprendizagem?
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4. Na sua opinido o que contribui para 0 sucesso escolar?

Seccdo I1: Sobre o professor-investigador

5. O que representa para si ser professor-investigador?

6. Indique algumas caracteristicas que julgue necessarias e importantes sobre

professor-investigador?

0]

7. Considera importante que exista uma formacao especializada na area de professor

investigador?
sim [ Nao [ |

Justifique

Seccdo I11: Sobre a relacéo entre o sucesso escolar e o professor-investigador
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8. Na sua opinido qual é o papel do professor-investigador para contribuicdo do sucesso

escolar?

9. Como avalia o desempenho de professor ndo investigador?

10. Ha relacéo entre o professor-investigador e 0 sucesso escolar?

sim[ | Nao [ |

Justifique

11. A escola incentiva os professores a serem investigadores para que haja o sucesso

escolar?

sim[ | Nao [ |

Caso sim, como?

12. O curriculo de ensino esta adequado para o sucesso escolar dos alunos?
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13. Faz estudos e pesquisas diérias ou semanais sobre os contetidos que tem leccionado?

14.0s recursos existentes na escola estdo adequados para um professor-investigador?
Sim[_] Nao [ ]

Justifique

15. Existe algum plano de actividades que oriente as tarefas de forma colectiva e

individualmente dos alunos que contribuem para o sucesso escolar?

sim[ | Nao [ ]

Justifique

16. Gostaria de acrescentar algo que nao lhe foi perguntado neste questionario?

Obrigado pela colaboracio
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> 7%
RPN

UNIVERSIDADE
EDUARDO
MONDILANE

FACULDADE DE EDUCACAO

DEPARTAMENTO DE ORGANIZACAO E GESTAO DA EDUCACAO
Folha de informacéo e consentimento

Estimado (a) aluno (a) da Escola Secundéaria Francisco Manyanga! Sou estudante de
Licenciatura em Organizacao e Gestdo da Educacdo (OGED) na Faculdade de Educacéo
da Universidade Eduardo Mondlane-Maputo, estou a desenvolver um trabalho de
investigacdo do final do curso, sob supervisdo do Mestre Baltazar Transval, intitulado,
“Analise sobre a contribuicdo do professor-investigador no sucesso escolar dos
alunos na Escola Secundaria Francisco Manyanga”, visando estreitamente analisar a

percepgao dos professores e alunos em relagdo ao tema em destaque.

A sua participacdo nesta pesquisa deve ter um caracter voluntario e ndo envolve
nenhuma remuneragdo, podendo desistir a qualquer momento. Neste sentido, pode
recusar e/ou retirar este consentimento a qualquer momento que o desejar, sem prejuizo
para ambas as partes. Tem ainda o direito de determinar que sejam excluidas do
material da pesquisa as informacdes que ja tenham sido dadas e, todo o estudo decorrera
segundo os principios éticos internacionais aplicados a investigagdo em Ciéncias de
Educacdo. Todos os dados recolhidos sdo confidenciais, sendo analisados

anonimamente no decurso da investigacao.

Como possiveis beneficios da sua participacdo, os resultados da pesquisa poderdao

contribuir para suscitar melhorias no processo de ensino e aprendizagem.

O investigador: Roséario Elias Ribeiro: rosarioeliasribeiro@gmail.com (+258) 85 235
5656
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APENDICES 2

FACULDADE DE EDUCACAO

DEPARTAMENTO DE ORGANIZACAO E GESTAO DA EDUCACAO

Questionario dirigido aos alunos

Este questionario foi elaborado para colecta de dados para elaboracdo de uma
monografia cientifica para obtencdo do grau de Licenciatura em Organizagao ¢
Gestdo da Educagdo. O trabalho tem como tema: Analise sobre a contribuicdo do
professor-investigador no sucesso escolar dos alunos na Escola Secundaria
Francisco Manyanga. Portanto, antecipadamente agradecemos pela sua colaboragéo
e acrescentar que ndo necessita dizer o seu nome, pois, 0 questionario vai ser
mantido em anonimato e as respostas serdo confidenciais e vai durar apenas 20

minutos.

1. IDENTIFICACAO DO ALUNO

Formulério n° Data / /

Codigo do aluno:

Sexo: Masculino [ | Feminino ||

Idade: 18-25 anos ] 25-35an0s | | Mais de 35anos [ |
Tempo de trabalho: 1-10anos [ ]  11-20 anos [ ] Maisde20anos [ ]
Nivel académico: 92 Classe[ | 10? Classe [ ] 112Classe D 122 Classe ||
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Coloque um X no tipo de professor que mais prende a sua atengao e que consegue

ter sucesso escolar.

Tio de professor

Caracteristicas

@] Professor

Policial

Este professor caracteriza-se pelo autoritarismo e € 0
anico que sabe e ensina.

O aprendizado se d& apenas pelo ato de escutar e
prestar atencdo a quem sabe. Os objectivos desse tipo
de professor sdo:

Manter a disciplina, fazer com que os alunos obedecam
sem questionar;

Prioriza o factor intelectual e consideram bons alunos
aqueles com boas notas.

Estimula atitudes passivas e conformistas;

O Professor Povo

Os objectivos desse tipo de professor sdo:

Ajudar o aluno a ser capaz de liberar-se das estruturas
opressivas da sociedade.

Incentivar os alunos a verem a realidade com lucidez e
espirito critico;

Auxiliar os alunos a assumirem Seu COmMPromisso
diante da realidade;

Ajudar os alunos a descobrirem a capacidade que tém;
Leva em conta os factores sociais do rendimento
escolar;

Respeita o ritmo de cada um;

O Professor

Reflexivo

Planeia aulas mais atractivas e o habilita a agir de
forma determinada, melhorando a prética do ensino.

O Professor identifica um problema em sala de aula e
analisa suas possiveis causas.

E um educador que busca o desenvolvimento dos
alunos.

N&o € um professor rotineiro, busca novidades,

pesquisa, estuda, e com isso, melhora sua pratica de
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ensino.

Professor- Um professor-investigador questiona-se sobre as razoes
investigador. subjacentes as suas decisdes educativas, sobre o
insucesso de alguns alunos, tem a capacidade para fazer
dos seus planos de aula de hipotese de trabalho a
confirmar ou informar no laboratério que é a sala de

aula, faz leitura critica dos manuais ou das propostas.

Tendo em conta os tipos de professores mencionados acima, que tipo de professor que

gostaria que os seus professores fossem?

Nota: Com base nas caracteristicas dos professores analisados, pode-se dizer que é
imprescindivel que, nas escolas, onde existem profissionais de vérias formacoes, cada
qual com seus valores, modo de agir e pensar, haja respeito a essa diversidade de
pensamento buscando desenvolver ac¢bes a serem seguidas por todos na busca de um

mesmo objectivo.

1. J& ouviu falar de sucesso escolar?
sim [ | Nio [ |

2. O que entende por sucesso escolar no processo de ensino e aprendizagem?

3. Na sua opinido o que contribui para 0 sucesso escolar?

4. Quais as disciplinas que muito contribuem para o seu sucesso escolar?
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5. Gostaria de acrescentar algo que ndo lhe foi perguntado neste questionario?

Obrigado pela colaboracéo
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9 ANEXOS

Anexo I: Credencial







